26 septembre 2013

REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de Penseignement supéricur
et de la recherche

DGRH Al1-2
VERSION CONSOLIDEE AU 26 SEPTEMBRE 2013
DECRET
Déeret n® 84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables
aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du c¢orps des professeurs des

universités et du corps des maftres de conférences.
Le Président de la République,
Sur le rapport du Premier ministre, du ministre de I'économie, des finances et du budget, du
ministre des affaires sociales et de la solidarité nationale et du ministre de I'éducation
nationale ; o :
Vu laloi n° 68-978 du 12 novenibre 1968 mddiﬁée d'oi'iéi}_t_a_tion de Fenseignement supéricur ;
Vu laloi n® 83-634 du 13 juillet- 1983 portant droits et obligations des fonctionnaires ;

Vu la loi n® 84”.1.61513‘“ 11 janvier 1984 portant dispositions statutaires relatives a la fonction,
publique de I'iitat ; - - _ e

Vu la loi n® 84-52 du 26 janvier 19.84.511,1_' l'enseignement supérieur ;

Vu le déeret n° 59-309 du 14 février 1959 modifié relatif au régime particulier de certaines
positions des fonctionnaires et & certaines modalités de cessation de fonction

Vu le décret n® 83-287 du 8 avril 1983 portant statut particulier du corps des assistants des
disciplines juridiques, politiques, économiques et de gestion, et des disciplines littéraires et
des sciences humaines ;

Vule décret n® 83-299 du 13 avril 1983 relatif au conseil supérieur des universités ;

Vu le décret n® 83-399 du 18 mai 1983 relatif aux commissions de spécialité et
d'établissement de certains établissements d'enseignement et de recherche relevant du ministre
de I'éducation nationale ;

Vu l'avis du comité technique paritaire en date du 21 mars 1984 :

VuTavis du Conseil supérieur de la fonction publique en date du 20 avril 1084 ;
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Le Conseil d'Fitat (section des finances) entenduy;
l.e consell des ministres entendu,
Article 1

o Modifié par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. |
e Modifi¢ par le déeret n° 2013- du 2013

Le présent décret fixe les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-
chercheurs et constitue le statut particulier du corps des professeurs des universités et celui du
corps des maitres de conférences.

Les corps d'enseignants-chercheurs régis par le présent déeret sont soumis aux dispositions du
titre V du livre IX du code de 1'éducation et, pour celles de leurs diqpot;itions n'y dérogeant
pas, aux dispositions de la o1 du 13 juillet 1983 et de la loi du 11 janvier 1984 susvisées et
des décrets pris pour leur application.

Aucune distinction, directe ou indirecte, ne peut éire faite entre les enseignants-chercheurs en
raison de leur sexe.

Toutefois des distinctions peuvent étre faites entre les femmes et les hommes en vue de la
désignation par les autorités qui en sont chargées des membres des jurys et des comités de
sélection ou instances constituées - pour le recrutement, l'évaluation ou la carriére des
enseignants-chercheurs, afin de concourir 2 une ICpICbenldiIOﬂ équilibrée des femmes ct des
hommes dans ces organes.

Les personnels enseignants et hospitalicrs des centres hospitaliers et universitaires restent
régis par les dispositions statutaires prises en application des articles 1, 952-21 d 1., 952-23 du
code de I'éducation. Les enseignants chercheurs des corps des établissements d'enseignement
supéricur dont la liste figure en annexe du p;csent texte demeurent soumis aux dispositions
statutaires de ces corps. :

Pour Papplication du présent décret, les organes dont la consultation est mentionnée
sont ceux compétents dans les universités.

Dans les établissements autres que les universités, les organes fenant lieu de conseil
académique sont, sauf mention contraire dans fes articles concernés :

- Le conseil académique dans les établissements publics & caractere scientifique, culturel
et professionnel et les établissements publics administratifs d’enseignement supéricur
qui en sont dotés, lorsque les statuts de Détablissement ont donné a ce conseil
compétence pour Pexamen des questions individuelles relatives au recrutement, a
Paffectation ef & la carriére des enseignants chercheurs ;

- Le conseil d’administration dans les établissements publics 4 caractére scientifique,
culturel et professionnel visés au L. 715-1 du code de I’éducation non dotés d’un conseil
académique ou dotés d’un conseil académique n’ayant pas compétence pour I'examen
des questions individuelles relatives au recrutement, a Paffectation et 4 la carriére des
enseignants chercheurs & I'exception des fonctions consultatives confiées au conseil
académique par Particle L. 712-6-1 du code de I'éducation, qui sont exercées par le
conseil scientifique et le conseil des études et de la vie universitaire ;
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- L’organc prévu par les statuts de I’établissement exercant les compétences dévolues au
conseil académique par les articles L. 712-6-1 et L. 952-6-1, ou le conseil
d’administration, dans les établissements publies 3 caractére scientifique, culturel et
professionnel hors ceux visés au L. 715-1 et dans les établissements publics
administratifs d’enscignement supérieur non dotés d’un conseil académique ou dotés
d’un conscil académique n’ayant pas compétence pour l'examen des questions
individuelles relatives au recrutement, 3 Paffectation et 3 la carriére des enseignants
chercheurs.

Article 2
»  Modifié par Décret n1°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 2
Les enseignants-chercheurs ont une double mission d'enseignement el de recherche. Iis
concourent a l'accomplissement des missions du service public de l'enseignement supérieur
prévues par Particle [, 123-3 du code de ['éducation ainsi qu'a I'accomplissement des missions
de la recherche publique mentionnées & 'article 1., 112-1 du code de Ia recherche.

Dans I'accomplissement des missions relatives & l'enseignement et a la recherche, ils jouissent,
conformément aux dispositions de larticle 1. 952-2 du code de l'éducation, d'une pleine
indépendance et d'une entiére liberté d'expression, sous les réserves que leur imposent,
conformément aux traditions universitaires et aux dispositions du code de I'éducation, les
principes de tolérance et d'objectivité.
Les enseignants-chercheurs ne peuvent étre mutés que sur leur demande.
Titre Ter : Dispositions communes
Chapitre ler : Droits et obligations.
Article 3
e Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 3

Les enseignants-chercheurs participent a I'élaboration, par leur recherche, et assurent la
transmission, par leur enseignement, des connaissances au tifre de la formation initiale et
continue incluant, [e cas échéant, I'utilisation des technologies de l'information et de la
communication. Ils assurent la direction, le conseil, le tutorat et 'orientation des étudiants et
contribuent a leur insertion professionnelle. Ils organisent leurs enscignements au sein
déquipes pédagogiques dans tous les cursus universifaires et en liaison avec les milieux
professionnels. Ils établissent & cet effet une coopération avec les entreprises publiques ou
privées.

Ils concourent 4 la formation des maitres et & la formation tout au long de la vie.

Ils ont également pour mission le développement, l'expertise et la coordination de la recherche
fondamentale, appliquée, pédagogique ou technologique ainsi que la valorisation de ses
résultats. Ils participent au développement scientifique et technologique en liaison avec les
grands organismes de recherche et avec les secteurs sociaux et économiques concernés. s
contribuent a la coopération entre la recherche universitaire, la recherche industrielle et
I'ensemble des secteurs de production.

Hs participent aux jurys d'examen et de concours,
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Ils contribuent au dialogue entre sciences et sociétés, notamment par la diffusion de la culture
et de linformation scientifique el technique. Hs peuvent concourir & la conservation et
I'enrichissement des collections et archives confiées aux établissements et peuvent Elre
chargés d'activités documentaires.

lls contribuent au scin de la communauté scientifique et culturelle internationale & la
transmission des connaissances et a la formation a la recherche et par la recherche. Ils
contribuent également au progrés de la recherche internationale. Ils peuvent se voir confier
des missions de coopération internationale.

Ils concourent & la vie collective des élablissements et participent aux conseils et instances
prévus par le code de I'éducation et le code de la recherche ou par les statuts des

établissements.

Les professeurs des universités ont vocation prioritaire 4 assurer leur service d'enseignement
sous forme de cours ainsi que la direction des unités de recherche.

Article 4

o Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 4

Les enseignants-chercheurs titulaires sont répartis entre le corps des maitres de conférences et
le corps des professeurs des universités, sous réserve des dispositions prévues aux articles 59
et 61 ci-aprés.

Tout enseignant-chercheur doit avoir la possibilité de participer aux travaux d'une équipe de
recherche dans des conditions fixées par le conseil d'administration, le cas échéant, dans un
établissement autre que son établissement d'affectation.

Article 5

e Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORE 19 juillet 1987
o  Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art. 1 JORF 22 janvier 1992

Les enseignants chercheurs sont astreints & résider au lieu d'exercice de leurs fonctions, Des
dérogations individuelles peuvent &tre accordées par le président ou le directeur de
I'établissement dans les limites compatibles avec les besoins du service.

Article 6

e Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 arl. 1 JORT 19 juillet 1987
e Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art. 1 JORF 22 janvier 1992

Les obligations de service des ensecignants chercheurs sont celles définies par la
réglementation applicable a I'ensemble de la fonction publique.
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Article 7

e Modifi¢ par Déeret 1°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 5
¢ Modifi¢ par le décret n® 2013- du 2013

Les fonctions des enseignants, chercheurs s'exercent dans Jes domaines énumeérés aux articles
1. 123-3 et L. 952-3 du code de I'éducation et L. 112-1 du code de la recherche.

I.-Le temps de travail de référence, correspondant au temps de travail arrété dans la fonction
publique, est constitué pour les enseignants-chercheurs :

19 Pour moitié, par les services d'enseignement déterminés par rapport a une durée annuelie
de référence égale a 128 heures de cours ou 192 heures de travaux dirigés ou pratiques ou
toute combinaison équivalente en formation initiale, continue ou & distance. Ces services
d'enseignement s'accompagnent de la préparation et du contrdle des connaissances y afférents.
Ils sont évaiués dans les conditions prévues a l'article 7-1 du présent décret ;

2° Pour moitié, par une activité de recherche reconnue comme telle par une évaluation
réalisée dans les conditions prévues a l'article 7-1 du présent décret.

Lorsqu'ils accomplissent des enscignements complémentaires au-dela de leur temps de travail
tel qu'il est défini au présent article, les enseignants-chercheurs pergoivent une rémunération
complémentaire dans les conditions prévues par décret.

II.-Dans "ensemble des établissements d’enseignement supérieur, et Bdans le respect des
dispositions de l'article L. 952-4 du code de I'éducation e compte tenu des priorités
scientifiques et pédagogiques, le conseil d'administration en formation restreinte ou l'organe
en tenant hieu définit les principes généraux de répartition des services entre les différentes
fonctions des enseignants-chercheurs telles que mentionnées aux articles L. 123-3 et L. 952-3
du code de I'éducation et L. 112-1 du code de la recherche. 1] fixe ¢galement les équivalences
horaires applicables a chacune des activités correspondant a ces fonctions, ainsi que leurs
modalités pratiques de décompte,

Ces €quivalences horaires font I'objet d'un référentiel national approuve par arrété du ministre
chargé de I'enseignement supérieur.

lI.-Dans le respect des principes généraux de répartition des services définis par le conseil
d'administration en formation restreinte ou par l'organe en tenant tieu, le président ou le
directeur de I'établissement arréte les déeisions individuelles d'attribution de services des
enseignants-chercheurs dans I'intérét du service, aprés avis motivé, du directeur de l'unité de
recherche de rattachement et du directeur de la composante formulé aprés consultation du
conseil de la composante, réuni en formation restreinte aux enseignants.

Ces décisions prennent en considération I'ensemble des activités des enseignants-~chercheurs
et leur évaluation par le Conseil national des universités ou le Conseil national des universités
pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques, en application de l'article
7-1.
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Les enscignants-chercheurs peuvent en outre effectuer une partie de leur service
notamment dans le cadre d’un regroupemgnt prévu au 2° de Particle L. 718-3 du code
de Péducation, dans un établissement public distinet de leur établissement d’affectation,
dans le cadre d’un service partagé. Ce service ne peut se faire sans 'accord écrit de
I'intéresse.

Le tableau de service de chaque enseignant-chercheur lui est transmis en début d'annce
universitaire et peut étre adapté pour chague semestre d'enseignement.

1e service d'un enseignant-chercheur peut étre modulé pour comporter un nombre d'heures
d'enseignement inférieur ou supérieur au nombre d'heures de référence mentionné au L

Cette modulation est facultative et ne peut se faire sans l'accord écrit de I'intéresse,

1.2 modulation peut s'inscrire dans le cadre d'un projet individuel ou collectif, scientifique,
pédagogique ou li¢ & des tiches d'intérét général. Elle tient compte du caractere annuel ou
pluriannuel de ce projet.

La modulation de service ne peut aboutir A ce qu’un enseignant-chercheur n’exerce que
Pune ou Pautre de ses deux missions fondamentales, ni a ce que le service d'enseignement
soit inférieur 4 42 heures de cours magistral ou a 64 heures de travaux pratiques ou dirigés, ou
toute combinaison équivalente. Elle doit en outre Jaisser a chaque enseignant-chercheur un
temps significatif pour ses activilés de recherche.

Tout enseignant-chercheur peut demander le réexamen d'un refus opposé & sa demande de
modulation aprés consultation d'une commission, composée d'enseignants-chercheurs d'un
rang au moins égal & celui de Fintéressé, désignés en-nombre-égal-par-le-consei-des-études-et
de-ta-vie-universitaire-et-le-conseil-scientifique-ou-les-organes-en—tenant-Heu par le conseii
académique ou Porgane compéient pour exercer les aftributions mentionnées au IV de
Particle 1.712-6-1. Pour les maitres des conférences, cette commission est composée a parité
de maitres de conférences et de professeurs.

Les principes généraux de répartition des obligations de service et les décisions individuelles
d'attribution de services ne peuvent avoir pour effet de compromeitre la réalisation des
engagements de formation prévus dans le cadre du contrat pluriannuel enire I'établissernent et
I'Etat.

Dans le cas o il apparait impossible d'attribuer le service de référence a ces personnels, le
président ou le directeur de I'établissement leur demande de compléter feur service dans un
autre élablissement public d'enseignement supérieur de la méme académie sans paiement
d'heures complémentaires. La région d'Ile-de-France est, pour l'application des dispositions du
présent alinéa, considérée comme une seule et méme académie.

1V.-Les enseignants-chercheurs qui exercent les fonctions de président d'université, ou de
vice-président detun-des-trois-conseils-dune-université du conseil d’administration ou de
président du conseil académique d’une université, de président d’une communauté
d’universités et d’établissements, ou de directeur d'un élablissement public d'enseignement
supérieur sont, de plein droit, déchargés du service d'enseignement mentionné au troisiéme
alinéa du présent article sauf s'ils souhaitent conserver tout ou partie de ce service.
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Les enseignants-chercheurs qui exercent les fonctions de directeur d'un institut ou école
relevant de l'article L. 713-9 du code de I'éducation ou de directeur d’une école supéricure
du professorat et de ’éducation relevant de Particle L. 721-1 du méme code sont, sur leur
demande, déchargés de plein droit des deux tiers du service d'enseignement mentionné au
troisieme alinéa du présent article sauf s'ils souhaitent ne bénéficier d'aucune décharge ou
bénéficier d'une décharge inférieure.

Les enseignants-chercheurs qui exercent les fonctions de directeur d'unité de formation et de
recherche peuvent, sur leur demande, étre déchargés au plus des deux tiers du service
mentionné au troisiéme alinéa du présent article.

Les enseignants-chercheurs qui exercent aupres des ministres chargés de l'enseignement
supérieur et de la recherche des fonctions notamment d'expertise et de conseil, dont la liste est
fixée par arrété conjoint de ces ministres, peuvent, sur leur demande, &re déchargés des deux
tiers du service mentionné au troisieme alinéa du présent article, sauf s'ils souhaitend ne
bénéficier d'aucune décharge ou bénéficier d'une décharpe inférieure.

Les enseignants-chercheurs qui exercent les fonctions de président de section du Conseil
national des universités ou du Conseil national des universités pour les disciplines médicales,
odontologiques et pharmaceutiques ou de président de la commission permanente du
Conseil national des universités peuvent, sur leur demande, &ire déchargés au plus d'un tiers
du service mentionné au troisiéme alinéa du présent article. La décharge accordée au titre
de président de la commission permanente du Conseil national des nniversités, ne peut
étre cumulée avee celle de président de section.

Les enseignants-chercheurs qui bénéficient des dispositions du présent IV ne peuvent pas &re
rémunérés pour des enseignements complémentaires.

Les enseignants-chercheurs qui exercent les fonctions de membre du Conseil national des
universités peuvent demander a convertir les indemnités de fonction dont ils bénéficient en
décharge de service d'enseignement selon des modalités déterminées par décret,

Article 7-1

o Créé par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 6
¢ Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Chaque enseignant-chercheur établit, au moins tous les quatre ans, et & chaque fois qu'il est
candidat & une promotion, un rapport mentionnani l'ensemble de ses activités et leurs
¢volutions éventuelles. Ce rapport est remis au président ou directeur de 1'établissement qui en
assure la transmission au Conseil national des universités ou au Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques. L'avis émis par
le eonseil-d'administeation conseil académique, ou ’organe compétent pour exercer les
attributions mentionnées au IV de I’articie L.712-6-1, en formation restreinte sur les
activilés pédagogiques et les tiches d'intérét général, qui figurent dans le rapport d'activité de
Vintéressé, est joint & cette transmission et communiqué a l'intéressé.

Ce rapport sert de base a I'évaluation de l'enseignant-chercheur par la section dont il reléve au
sein des instances mentionnées  I'alinéa précédent.
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Cette évaluation a lieu tous les quatre ans. Elle intervient au plus tard quatre ans apres la
premiére nomination dans un corps d'enseignants-chercheurs ou aprés chaque promotion de
grade ou changement de corps.

L'évaluation prend en compte l'ensemble des activités de l'enseignant-chercheur. Les
élablissements prennent en considération les activités ainsi évaluées en matiére indemnitaire
et de promotion.

Article 8

e Modifié par Décret n1°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 2

Les enseignants chercheurs doivent la totalité de leur temps de service a la réalisation des
différentes activités qu'impliquent leurs fonctions.

En matiére de cumul d'activité, ils sont soumis aux dispositions législatives el réglementaires
applicables & ensemble des agents de la fonction publique, notamment au statut général des
fonctionnaires et au décret n® 2007-658 du 2 mai 2007 relatif au cumul d'activités des
fonctionnaires, des agents non titulaires de droit public et des ouvriers d'établissements
industriels de 'Ftat. ls sont également soumis au décret n” 71-715 du 2 septembre 1971
relatif 4 cerlaines modalités de rémunérations de personnels enseignants occupant un emploi
dans un établissement d'enseignement supérieur.

Hs bénéficient des dispositions dcs articles 1,.413-8 3 1.413-11 et 1., 413-12 & L.ciiS-M du
leat.] H ni

code de Ia recherehe artieles25-2- 125 3-dedadeoi-n=-82-61-0-du-15-juillet- 198

Mﬁ%@&%%i%ﬁ@%&%h&@%&%%%@ﬁ%&%%ﬁ%%wm

-~

5
%

OTIE
s l T

Chapitre 11 : Les comités de sélection,
Article 9

e Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - arl. 2
e Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Sans préjudice des dispositions de l'article 48, qui s'appliquent pour la premiére affectation
des personnels recrutés par concours national d'agrégation de l'enseignement supérieur, et des
dispositions de Particle 46-1, qui s’appliquent aux concours réservés aux maitres de
conférences et enseignants-chercheurs assimilés ayant achevé un mandat de président
d'université ou particuliérement investis dans certaines fonctions, des comités de
sélection sont institués en vue des concours de recrutement des professeurs el maitres de
conférences, de la nomination de fonctionnaires d'autres corps en position de détachement
dans ces fonctions et des mutations prévues aux articles 33 et 51.

Un comité de sélection est constitué pour pourvoir chaque emploi d'enseignant-chercheur créé
ou déclaré vacant dans les établissements publics & caractére scientifique, culturel et
professionnel et dans les autres Stablissements publics relevant du ministre chargé de
I'enseignement supérieur auxquels sont affectés des enseignants-chercheurs.
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Le comité de sélection est créé par délibération du eenseil-dadminisiration conseil
académique, ou de Porgane compéient pour exercer les attributions mentionnées au IV
de Particle L.712-6-Ten-tenant Hew, siégeant en formation restreinte aux représentants élus
des enseignants-chercheurs, des chercheurs ef des personnels assimilés, Cette délibération
précise le nombre de membres du comité, compris entre huit et seize, et, conformément aux
dispositions de l'article 1. 952-6-1 du code de 'éducation, te nombre de ceux choisis hors de
J'établissement et le nombre de ceux choisis parmi les membres de la discipline en cause,

Les membres du comité de sélection sont proposes par le président ou le directeur de
I'¢tablissement au eonseil-d'administration conseil académique ou a organe en-tenantlien
compétent pour exercer les atftributions mentionnées au IV de Particle 1..712-6-1,
siégeant en formation restreinte aux représentants élus des enseignants-chercheurs ef

DCISOI]I]CIS aSS”-niIéS anedo auia Ay coanceil cni ot 1ae-o-da Poronne e tearant liai: yﬂx_d_e%ﬁ{
} s ATy Lo -C O 5 EH wwivimtrirgueotr oo o o - e e iiapnt-Hey.
de—rdmanca Sptf@incianen. danc. la délai—de-—grinae. oo APreS—recention—da 1o Licta da
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Le eonseil-d'administration conseil académique, ou Porgane en-tenantdieu compétent ponr
exercer les attributions mentionnées au IV de Particle 1.,712-6-1, en formation restreinte
statue par un vote sur la liste des noms qui Tui sont proposés par le président ou le directeur.
Ce vote est émis par les seuls professeurs et personnels assimilés pour les membres du comité
relevant de ce grade.

Sont considérés comme membres extérieurs 3 I'établissement les enseignants-chercheurs et
personnels assimilés qui n'ont pas la qualité¢ d'électeur pour les élections au conseil
d'administration de I'établissement dans lequel I'emploi est & pourvoir.

Peuvent étre choisis pour siéger dans les comités de sélection des universitaires et des
chercheurs appartenant & des institutions étrangéres, d'un rang au moins égal a celui auquel
postulent les candidats.

Les comités de sélection doivent comprendre une proportion minimale de 40 % de
personnes de chaque sexe.

Un arrété du ministre chargé de enseignement supérieur fixe la liste des disciplines
pouvant déroger a cette proportion minimale, compte tenu de ia répartition entre les
sexes des enseignants de ces disciplines, pour une durée limitée fixée par ce méme arrété
et détermine le scuil minimal dérogatoire devant étre respecté pour ces disciplines.

Les comités créés en vue de pourvoir un emplot de maitre de conférences sont composés a
parité de maitres de conférences et assimilés et de professeurs des universités et assimilés.

Nul ne peut appartenir simultanément 3 des comités de sélection en activité dans plus de trois
€tablissements.

Le eonseil-dladministration conseil académique, ou 'organe en-tenant-ten compétent pour
exercer fes attributions mentionnées av 1V de Particle L. 712-6-1, siégeant en formation
restreinte désigne parmi les membres du comité de sélection celui qui exercera les fonctions
de président.
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La composition du comité de sélection est rendue publique avant le début de ses travaux.
Article 9-1

e Créépar Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 3
e Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Un comité de sélection peut étre commun a plusieurs établissements associés 4 cette fin,
notamment dans le cadre diuﬁ—pékwde-mehefehe—e{—né%ﬂseégnem%%—sﬁpéﬁe&f des
regroupements prévus au 2° de Particle L. 718-3 du code de ’éducation, 1l est créé par
une délibération adoptée en termes identiques par les conseils-d'administration conseils
académiques, ou les organes _compétents pour exercer tes atiributions mentionnées au
IV de Particle L.712-6-1, de chaque établissement concerné siégeant en formation restreinte
aux représentants élus des enseignants-chercheurs, des chercheurs et des personnels assimilés.

Cette délibération précise le nombre de membres du comité, compris entre huit et scize, ainsi
que, conformément aux dispositions de f'article L, 1952-6-1 du code de l'éducation, le nombre

de ceux choisis hors des élablissements associés et le nombre de ceux choisis parmi les
membres de la discipline en cause.

Ces comités de sélection doivent comprendre une proportion minimale de 40 % de
personnes de chaque sexe.

Un arrété du ministre chargé de I’enseignement supérieur fixe la liste des disciplines
pouvant déroger a cette proportion minimale, compte tenu de la répartition entre les
sexes des enseignants de ces disciplines, pour une durée limitée fixée par ce méme arrété
et détermine le seuil minimal dérogatoire devant étre respecté pour ces disciplines.

Les membres du comité de sélection sont proposés en commun par les présidents ou
directeurs des établissements associés a chacun des conseils—d'administration conseils
académiques, ou des organes compdétents pour exereey feg attributions mentignnées au
IV de Parficle L.712-6-1, siégcant en formation restreinte aux représentants ¢lus des

. o ey N . . . .
enseignants-chercheurs et personnels assimiles: B ES -5 e-de—ehagque
Atalb b coameaent ancde Moaroaneendenant Tims A ddfat desdnonse Ao Pone doopec inotancac dane
etaorsse e R-o-GE-rOT ganC-Chetiaht Lol et A A Pt ok GE-HHE-OC--COOTIoranie e o U Ts
loodalas Ao giiise ol e-apres rieamiian de la licte A_nronaciiienes—oii-bi—esd mrdcariio. S
-GG E- (Ao - P Co T oo P U a oty Ge-PHop oot T oot P oAty UL

avis-estréputé-favorable: Les eonseils-d'adminisiration conseils académigues, ou les erganes
comnétents pour _exercer les attributions mentionnées au IV de Particle 1.712-6-1,
statuent par un vote sur la liste des noms qui leur sont proposés par le président ou le
directeur, selon les modalités définies au cinquiéme alinéa de I'article 9.

Dans les comités de sélection communs créés par des établissements membres dup-pole—de
recherche-et-dlenseipnementsupérieur des regroupements prévus au 2° de I’article L.. 718-3
du code de I’éducation constitué en application de l'article 1., 344-1 du code de la recherche,
sont considérés comme membres extérieurs les enseignants-chercheurs et personnels assimilés
qui n'ont pas la qualité d'électeur pour les dlections au conseil d'administration de

I'établissement dans lequel 'emploi est & pourvoir.
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Article 9-2

e Créé par Déeret n°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 4
¢  Modifié¢ par le décret n° 2013- du 2013

Le comité de sélection examine les dossiers des maftres de conférences ou professeurs
postulant & la nomination dans I'emploi par mutation cly-saud-powr-les-postes—owverts-en
appheation-de-Palinéa-2-de Particle-33+ des candidats 3 celle nomination par détachement
et par recrutement au concours parmi les personnes inscrites sur la liste de qualification aux
fonctions, selon le cas, de maitre de conférences ou de professeur des universités. Au vu de
rapports pour chaque candidat présentés par deux de ses membres, le comité établit 1a liste des
candidats qu'il souhaite entendre. Les motifs pour lesquels Jeur candidature n'a pas é1é retenue
sont commuaiqués aux candidats qui en font Ja demande.

, .

.I_eH aasters-dececandidate i oo nrdc antert-parltovunie.d'Brneanntatian . on - ddtnalaniong

= PP sTe oo oo ittt oG- PHeh S H S HUrrTTaT Yy OO O Uit o T Oa o a o et et
. N .

SO ARC e —a e e et oot anda i e s S aeasneean. damnand 1 e Q2R A arinnailoan
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romiratade a1 1 ! 1 ! 1 JArY] 1 1
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communique—an—eomté—de—sélection—Pour chaque emploi ouvert, 2 compétences

scientifiques et pédagogiques égales, sont prioritaires les candidatures a la mutation et
au détachement; des personnes qui remplissent Ies conditions prévues aux articles 60 et
62 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée.

Le président du comité de sélection convoque les candidats et fixe J'ordre du jour de la
réunion,

Le comité de sélection siége valablement si la moitié de ses membres sont présents a la
séance, parmi lesquels une moitié au moins de membres extérieurs a I'établissement,

Les membres du comité de sélection peuvent participer aux réunions par tous moyens de
télécommunication permettant leur identification et garantissant Jeur participation effective
selon des medalités précisées par arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieur, Les
membres qui participent par ces moyens aux séances du comité sont réputés présents pour le
calcul du quorum et de la majorité mentionnés a l'alinéa précédent. Toutefols, le comité ne
peut siéger valablement st le nombre des membres physiquement présents est inférieur a
quatre.

Les candidats figurant sur la liste établie en application du premier alinéa peuvent, a leur
demande, étre entendus par le comité de sélection dans les mémes formes.

L’audition des candidats par le comité de sélection peut comprendre une mise en
situation professionnelle, sous forme notamment de lecon ou de séminaire de
présentation des travaux de recherche. Cefte mise en situation peut étre publique. Pour
chaque poste ouvert, préalablement & I’ouverture du concours, le conseil académique en
formation restreinte, ou Porgane compétent pour exercer les attributions mentionnées
au IV de Particle L.712-6-1, décide s’il y a lieu de recourir & une mise en situation ef les
modalités de celles-ci. Les candidats en sont informés lors de Ia publication des postes .

11
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Aprés-aveirproeédé-an-auditions-le-comité de-sélection-délibére sur les-eandidatures-et-cmet
un-avissmetvé-sur-chague-candidature-et-le-cas-échéantswr-te-classementretenu-L-e-comie
de-sélectionse-pronence-ala-majorité-des—veix-des-membres-présents: En-eas-de-partage-des
vobx-le-président-du—comité-avobx-prépendérante—Aprés avoir procédé aux auditions, le
comité de sélection délibére sur les candidatures ef, par un avis motivé unique portant
sur Pensemble des candidats, arréte Ia liste, classée par ordre de préférence, de ceux
qu’il retient, Le comité de sélection se prononce a Ia majorité des voix des membres
présents. En cas de partage des voix, le président du comité a voix prépondérante. Apres
I’adoption de cet avis, qui est communiqué aux candidats sur leur demande, le comité de
sélection met fin & son activité.

Clet-avis est communiqué-aux-candidats-surteur-demande-Aprés-sen-ndoption; ik-est-misHin-a
Faetivité-du-comité-de-sélection:

Av-vi-de-Havis-motivé-émis-parte-comité-de-sélection-et-le-cas-éehéant—de-Tavis€mispar-le
conseil-seientifique—ou-par lorpane—en—tenant-tew;le-conseil-dadministration—siégeant-en
formation-restreipte—aun-enseignants-cherchenrs—et-personnels—assinmlés; de-rapg-av—noins
Spal-i-celni-auquel--est-postulé; propose-Je-nom-du-candidat-sélectionnd-oty-le-cas-éehéant;
une-liste-de-candidats-elassés-par ordre-de-préférenee:

L’avis du comité de sélection cst transmis au conseil académique ou a Porgane
compétent pour exercer les attributions mentionnées au 1V de Particle £.712-6-1.

Au vu de 'avis motivé émis par le comité de sélection, le conseil académique ou 'organe
compétent nour exercer ley attributions mentionnées au IV de Particle 1.,712-6-1,
siégeant en formation restreinfe aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés, de
rang au moins égal & celui postulé, propese le nom du candidat sélectionné ou, le cas
échéant, une liste de candidats elassés par ordre de préférence. H ne peut proposer que
les candidats retenus par le comité de sélection. En aucun cas, il ne peut modifier 'ordre
de la liste de classement.

Le conseil d’administration, siégeant en formation restreinte aux enseignants-
chercheurs et personnels assimilés, de rang au moins égal A celui postulé, prend
connaissance du nom du candidat sélectionné ou, le cas échéant, de la liste de candidats
proposés par le conseil académique_ou Porgane compétent pour exercer les attributions
mentionndes au IV de Particle 1.712-6-1.

Sauf dans le cas ou # le conseil d’administration émet un avis défavorable motivé, le
président ou directeur de I'é¢tablissement communique au ministre chargé de l'enseignement
supérieur le nom du candidat sélectionné ou, le cas échéant, une liste de candidats classés par
ordre de préférence. En aucun cas, il ne peut modifier l'ordre de la liste de classement.

Dans le cas ou l'emploi a pouxvoir reléve d'un institut ou d'une école faisant partie de
I'université au sens de 'article 1., 713~ 3-9 du code de I'éducation, le président ou le directeur de
I'établissement ne peut pas tr ansmcme au ministre chargé de l'enseignement supérieur le nom
du candidat sélectionné ou, le cas échéant, une liste de candidats classés par ordre de
préférence si le directeur de l'institut ou de P'école a émis dans les quinze jours suivant la
| réunion du conseil-d'administration conseil académique ou de organe _compétent pour

12
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exercer les attributions mentionnées au IV de Partiele 1.712-6-1, siégeant en formation
restreinte un avis défavorable motivé sur ce recrutement ou, le cas échéant, sur la mutation.

Chapitre 111 : Positions.
Article 10

e Modifié€ par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 3 JOREF 19 mai 2001
e  Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Les enseignants chercheurs régis par le présent décret sont assujettis aux régles générales
concernant fes positions des fonctionnaires fixées par la loj du 11 janvier 1984 susvisée el ses
décrets d'application sous réserve des dispositions ci-aprés. 1ls sont également régis par les
dispositions de-J'artiele—25-1dedaltein9-82-610-du_15 let--1982 - d'orientation—et-de
pfﬁgﬁﬁﬂa&ﬁ%@@ﬁ%%%ﬁh%ﬁ%@dé&@l@pp%&ﬂ%ﬂ@%g&qg@%&#&%@ des articles

L. 413-1 & L. 413-7 du code de la recherche, selon les modalités précisées aux articles 11,14
et 14-2 ci-aprés.

Les décisions individuelles prises & leur égard, en matiére de position, interviennent sans
consultation d'une commission administrative paritaire.

Section I : Délégation.
Article 11

¢ Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 7
¢  Modifié par le déeret n° 2013- du 2013

Les enseignants chercheurs titulaires peuvent &tre placés, 4 des fins d'intérét général, en
délégation.

Ils continuent a percevoir leur rémunération et & bénéficier de I'ensemble des droits attachés a
la position d'activité.

La délégation peut étre prononcée auprés :

a) D'une institution internationale ou d'un établissement ¢irangére d'enseignement supérieur et
de recherche ;

b) D'un établissement frangais d'enseignement supérieur, de recherche ou d'information
scientifique et technique ;

¢) D'une entreprise ou de tout autre organisme public ou privé.
Un enseignant chercheur peut également étre placé en délégation pour créer une entreprise,

La délégation peut étre prononcée pour I'application des dispositions des articles 1., 413-1 & |..
413-7 du code de la recherche.

13
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Par exceplion au premier alinéa du présent article, les maitres de conférences stagiaires
peuvent &tre placés en délégation si 1'établissement d'accueil est un établissement ou un
organisme de recherche mentionné au livre 11 du code de la recherche et si Fintéressé assure
au moins le tiers du service d'enseignement.

En vue de la titularisation de lintéressé, I'établissement ou l'organisme de recherche
mentionné & l'alinéa précédent formule un avis sur l'activité du maftre de conférences placé en
déiégation. Cet avis est pris en compte par le-eonseil-seientifique-outorgane en-tepant-hew-et;
sil-a-6té-saist, pat-le-conseil-dadministration le conseil académique ou 'organe compétent
pour exercer les attributions mentionnées au 1V de Particle L.712-6-1, dans le cadre de la

procédure prévue a l'article 32.
Article 12
e Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORF 19 juillet 1987

s Modifié par Décret 92-71 1992-61-16 arl. 1 JORF 22 janvier 1992
e  Modifié par le décret n® 2013- du 2013

La-délégation-ne peut-Slre—autorisée-auprés-dune-entreprise-ou-de {out-auire-orpanisme—de
droit-privé-si-lenseipnant-a—au-couwrs-des-cing-années—precédentes; —exereé-un-contréle—sur
cette-enlreprise;-ou-cel-organismeron-a-participé-a- 'élaberation-ou-a-la-passation-de-marehés
conchis—avee—tune-ou lautre: La délégation auprés d'une entreprise ou de tout auntre
organisme de droit privé ne peut &tre prononcée gue si l'intéressé n'a pas eu, au cours
des trois derniéres années, soit 4 exercer la surveillance ou le contrdle de cet organisme,
soit 2 conclure des contrats de toute nature avec lui, ou a formuler un avis sur de tels
contrats, soit a proposer des décisions relatives a des opérations réalisées par cetie
entreprise organisme, ou & formuler un avis sur de telles décisions.

Article 13

¢  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 8
¢ Modifié par le décxet n® 2013~ du 2013

La délégation est prononcée par arrété du président ou du directeur de I'établissement apres
avis du conseil-dladministration conseil académique ou de l'organe entenant-liew compétent
pour exercer les attributions mentionnées au IV de Darticle L.712-6-1, siégeant en
formation restreinte.

Article 14

e Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avrit 2009 - art. 9

La délégation peut étre prononcée pour une durée maximale de cing ans, renouvelable.
Toutefois, pour l'application des articles 1. 413-1 a L. 413-7 du code de la yecherche, elle peut
étre prononcée pour une durée de deux ans lenouvelablc deux fois. Elle est subordonnée a la
conclusion entre l'établissement d'origine et l'institution, 1'établissement, l'enireprise ou
l'organisme d'accueil, d'une convention qui en fixe I'objet et en détermine les modalités.
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Les intéressés demeurent seumis & Fobligation d'établir le rapport d'activité prévu & I'article 7-
i
Ces modalités peuvent étre les suivantes -

a) L'enseignant chercheur délégué continue a assurer dans son établissement d'origine le
service d'enseignement exigé par son statut ;

b) L'enscignant chercheur délégué est remplacé par un ou plusieurs enseignants ou chercheurs
qui assurent 'ensemble des services d'ensei gnement et de recherche du bénéficiaire ;

¢) Une contribution permettant d'assurer le service d'enseignement de I'intéressé est versée au
profit de I'établissement d'origine ;

d) Une contribution au moins équivalente 4 l'ensemble de la rémunération de l'intéressé et des
charges sociales qui y sont afférentes est versée au profit de I'¢tablissement d'origine.

La convention peut prévoir l'utilisation successive de plusieurs des modalités ci-dessus
énumérées au cours d'une méme période de délégation.

Dans Je cas d'une délégation aupres d'une entreprise ou d'un organisme privé le recours a la
modalité prévue au d ci-dessus est obligatoire au-dela des six premiers mois.

Larcanals
FOrsHHe—1a

Article 14-1

o Créé par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 7 JORTF 19 mai 2001
*  Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Sauf lorsqu'elle est sollicitée en application des dispositions du-dernier-alinéa des articles L.
413-1 a L. 413-7 du code de Ia recherche, la délégation peut s'effectuer a temps incomplet.
Les dispositions de l'article 14 sont alors adaptces a la quotité de [a délégation.

Article 14-2

e Créé par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 7 JORFE 19 mai 200]
¢ Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Par exception aux dispositions du neuviéme alinéa de Particle 14 ci-dessus,L-Jorsqu'une

délégation est prononcée dans le cadre du—dernier—alinéa de—tartiele—11—ei-dessus des
dispositions des articles L, 413-1 3 L. 413-7 du code de la recherche, la contribution
mentionnée au d de l'article 14 ci-dessus est obligatoire au-deld d’un an sauf si e conseil
d'administration de I'établissement d'ori gine décide d'en dispenser totalement ou partiellement
l'entreprise aprés I'expiration de ce délai.

Ilamnlicafing des_dicrnnoitinne dia AL S0, alida celartinloe 14 43 doconen'act mae oblicatoira
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Article 14-3

e (réé par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 10

Les enseignants-chercheurs peuvent étre placés en délégation aupres de I'[nstitut universitaire
de France. La liste de ces enseignants-chercheurs est établic par Je ministre chargé de
l'enseignement supérieur. Les modalités de la délégation sont fixées par arrété du ministre
chargé de l'enscignement supérieur. La délégation est alors prononcée par le président ou le
directeur de F'établissement pour une durée de cing ans renouvelable. Les dispositions de
I'article 13 ne s'appliguent pas & ces délégations.

Section 11 : Détachement.
Article 15

e Modifié par Décret n1°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 11
e  Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Ies enseignants-chercheurs peuvent étre détachés dans des entreprises, des organismes privés
ou des groupements d'intérét public pour y exercer des fonctions de formation, de recherche,
de valorisation de la recherche et de diffusion de l'information scientifique et technigue.

Dans ce cas, le détachement est prononcé par arélé du président ou du directeur de
I'établissement aprés avis du eenseil-d'administration conseil académique ou de I'organe
compétent pour exercer les attributions mentionnées an IV de Particle L.712-6-1,
siégeant en formation restreinte aux enseignants-chercheurs et assimilés.

Le détachement auprés d'une entreprise ou de tout autre organisme de droit privé ne peut
&tre prononcé que si l'intéressé n'a pas eu, au cours des (rois derniéres annces, soil a exercer Ja
surveillance ou le contrdle de cette-entreprise cet organisme, soit a conclure des contrats de
toute nature avec ede lui, ou a formuler un avis sur de tels contrats, soit & proposer des
décisions refatives & des opérations effectuées par eette—entreprise cet organisme, ou a
formuler un avis sur de telles décisions.

Article 16

¢ Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 12

Te détachement est prononcé par arrété du président ou du directeur de I'établissement pour
une durée maximale de cing ans, renouvelable.

Article 17

o Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avri] 2009 - art. 13

A l'expiration du détachement, la réintégration d'un enseignant-chercheur dans son corps

d'origine et dans le méme éablissement s'effectue de plein droit dans les conditions fixées par

les dispositions du déeret n? 85-986 du 16 septembre 1985 modifié relatif au régime

particulier de certaines positions des fonctionnaires de I't:tat et a certaines modalités de mise a
16
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disposition et de cessation définitive de fonctions. Elle est prononcée par le président ou le
directeur de I'établissement dans lequel I'intéressé était précédemment affecté.

Section I : Position hors cadres.
Article 18
© Modifi¢ par Décret 87-555 1987-07-17 art, 1 JORF 19 juillet 1987

° Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 arl. 1 JORFE 22 janvier 1992
¢ Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Les enscignants chercheurs placés dans la position hors cadres, telle qu'elle est prévue par
Larticle 49 de da foi du 1] janvier 1984 susvisée, peuvent demander leur réintégration dans
leur corps d'origine, dans les conditions prévues aux—-dewx—derniers-alindas—de-larticle—gui
précede a Particle qui précéde.

Section IV : Congé pour recherches ou conversions thématiques.
Article 19

e Maodifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 14
* Modifié par Ie décret n° 2013- du 2013

Les enseignants-chercheurs titulaires en position d'activité régis par le présent décret peuvent
bénéficier d'un congé pour recherches ou conversions thématiques, d'une durée de six ou
douze mois par période de six ans passée en position d'activité ou de détachement, Toutefois,
les enseignants-chercheurs nommés depuis au moins trois ans peuvent bénéficier d'un premier
congé de cette nature. Un congé pour recherches ou conversions thématiques, d'une durée de
six mois, peut étre accordé aprés un congé maternité ou un congé parental, & la demande de
l'enseignant-chercheur.

La périodicité entre chaque congé intervient par intervalles de six annédes a I'échéance de
chaque congé quelle que soit sa durde.

Les bénéficiaires de ce congé demeurent en position d'activité. 1ls conservent la rémunération
correspondant a leur grade. Par dérogation aux dispositions du décrel n® 2007-658 du 2 mai
2007 relatif au cumul d'activités des fonctionnaires, des agents non titulaires de droit public et
des ouvriers des établissements industriels de I'Etat, ils ne peuvent cumuler cette rémunération
avec une rémunération publique ou privée.

Le congé pour recherches ou conversions thématiques est accordé par le président ou le
directeur de I'établissement, au vu d'un projet présenté par fe candidat, aprés avis du-censeil
seientifique detétablissement-ou-deVorpane-entenanttien du conseil académique ou de
organe compétent pour exercer les attributions mentionnées au IV de Particle L. 712-6-
1. . L’avis du conseil académique ou de organe compétent est émis en formation
restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés d’un rang au moins égal a
celui détenu par I'intéressé.
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Pes—congés—peour—techerehes—ou—conversions-thématiques-sent—également—aceordés—par—ie
président-oule-directenr—de-1'établissement—surproposition-des—sectons—compétentes—du
Conseil-national-des—universités-dont-releve Lenseignant-chercheurou—dans—tes-diseiplines
phammacentiguessurproposition des-sections-compétentes-du-Conseil-national-desuniversités
yaawwwmmmdememﬂ*w%mﬁ—p%%%daﬁH%mﬂ
contingent-annueh-fixé-par-arrété. Des congés pour recherches ou conversions thématiques
sont également accordés par le président ou le directeur de 1’établissement, sur
proposition du Conseil national des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques,
sur proposition du Conseil national des universités pour les disciplines médicales,
odontologiques ¢t pharmaceutiques, dans le cadre d’un contingent annuel fixé par
arrété. Ce contingent représente 40 % du nombre de congés accordés par les établissements
'année précédente.

Une fraction des congés pour recherches ou conversion thématique est atiribuée en priorité
aux enseignants-chercheurs qui ont effectué pendant au moins quatre ans des taches d'intérét
général ou qui ont congu ou développé des enseignements nouveaux ou des pratiques
pédagogiques innovantes.

Les enseignants-chercheurs qui ont exercé les fonctions de président ou de directeur
d'établissement public d'enseignement supérieur ou de recteur d'académic bénéficient a I'issue
de leur mandat, sur leur demande, d'un congé pour recherches ou conversions thématiques
d'une durée d'un an au plus.

Lorsqu'un enseignant-chercheur effectue ses activités de recherche au sein d'un ¢tablissement
autre que son établissement d'affectation, l'avis prévu au quatriéme alinéa est rendu par fe
conseil-seientifique par le conscil académique ou par Porgane compétent pour exercer les
attributions mentionnées au 1V de article L. 712-6-1 de I'établissement au sein duquel
sont effectuées les activités de recherche. Les modalités de déroulement du congé sont fixées
dans le cadre d'une convention entre les deux établissements,

A lissue du congé, le bénéficiaire adresse au président ou au directeur de son établissement
un rapport sur ses aclivités pendant cette période. Le rapport cst transmis au-censeil
setentifigue au conseil académique ou a I'organe compétent pour exercer les attributions
mentionnées au 1V de ’article L. 712-6-1 de I'établissement.

Section V : Dispositions particuliéres concernant les remplacements,

Article 20

o Modifié par Décret §7-555 1987-07-17 art. 1 JORE 19 juillet 1987
o Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art, 1 JORF 22 janvier 1992

Lorsqu'un enseignant chercheur est placé dans la position " accomplissement du service civil
ou national ", ou bénéficie d'un congé pour recherches ou conversions thématiques ou d'un
congé parental, if ne peut &tre remplacé qu'a titre temporaire, par des enseignants associés ou
invités, par des fonctionnaires détachés de leur corps d'origine, par des personnes mises a la
disposition de 1'élablissement ou rémunérées sous forme de cours complémentaires ou par de
agcnt% contractuels relevant des dispositions des articles 4 et 6 de la Joi du 11 janvier 1984
susvisée.
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Section VI : Mise a disposition.
Article 20-1

e Modifié par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 15

Les enseignants-chercheurs peuvent étre mis a disposition d'un établissement ou d'un service
relevant du ministre chargé de I'éducation ou du ministre chargé de l'enseignement supérieur
pour exercer des fonctions de direction, sl n'existe aucun emploi correspondant a la fonction
a remplir.

lls peuvent également &tre mis a disposition des écoles normales supérieures, des grands
¢lablissements ou des écoles francaises & I'étranger il n'existe aucun emploi correspondant &
la fonction & remplir.

Sans préjudice des dispositions des alinéas qui précédent, la mise a disposition est prononcée
par arrété du président ou du directeur de 'établissement. Sa durée ne peut excéder cing ans |
clle peut étre renouvelée.

Section VII : Dispositions diverses.

Article 20-2

«  Créé par Décret 92-71 1992-01-16 ari. 5 JORF 22 janvier 1992

Les enseignants-chercheurs titulaires et stagiaires de nationalité étrangére qui accomplissent
les obligations de service national de 1'Etat dont ils sont ressoriissants sont placés, sur leur
demande, en position de disponibilité. Les dispositions de larticle 20 ci-dessus sont
applicables en ce qui concerne leur remplacement. Celles du b de l'article 44 du décrel n® 85-
986 _du 16 _septembre 1985 relatif au régime particulier de certaines positions des
fonctionnaires et & certaines modalités de cessation définitive de fonctions ne sont pas
applicables a la disponibilité prévue au présent article.

Titre IT : Dispositions relatives aux maitres de conférences.
Article 2]

*  Modifi¢ par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - arl, 8 JORT 19 mai 2001 en vieueyr
le lerjuin 2001

H est créé un corps de maftres de conférences classé dans la catégorie A prévue & ['article 29
de la foi du 11 janvier 1984 susvisée,

Ce corps comporte une classe noriale comportant neuf échelons et une hors-classe
comportant six échelons.
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Les maitres de conférences hors classe sont chargés de fonctions particulieres attachées a
J'encadrement, a l'orientation et au suivi des étudiants, a la coordination pédagogique, ainsi
qu'aux relations avee les milieux professionnels ou avec les élablissements d'enseignement
supérieur et les établissements de recherche frangais ou étrangers.

Chapitre Ter : Recrutement.
Article 22

o  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avri} 2009 - arl. 16
o Modifié¢ par le décret n® 2013~ du 2013

Les maitres de conférences sont recrutés par concours ouverts par établissement en vue de
pourvoir un ou plusieurs emplois d'une méme discipline parmi les candidats inserits sur une
liste de qualification aux fonctions de maitre de confésences établic par le Conseil national
des universiiés ou, dans les disciplines pharmaceutiques, par le Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques. Les candidats
inscrits sur la liste de qualification aux fonctions de professeur des universités prévue a
I'article 43 ci-aprés, ainsi quesdéstors-qu’ils-ont-effectuéun sepvice-d’enseignement-dans
wi-établissement-d enseignentent-supérienss-ceux appartenant a un corps de chercheurs
régis par le décret n° 83-1260 du 30 décembre 1983 fixant les dispositions statutaires
communes aux corps de fonctionnaires des établissements publics scientifiques et
technologiques, et ceux ayant été inscrits, au cours des deux années qui précédent
Pannée du concours, sur une liste d’admissibilité 4 un concours de chargé de recherche
ou de directeur de recherche organisé en application du méme décret, sont dispensés
d'une inscription sur la liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

Teutefois; les candidats exergant une fonction d'enseignani-chercheur, d'un niveau équivalent
4 celui de 'emploi & pourvoir, dans un établissement d'enseignement supérieur d'un Ltat autre
que la France, sont dispensés de l'inscription sur la liste de qualification aux fonctions de
maitre de conférences. Le-copseil—scientifique Le conseil académique ou, dans les
établissements non dotés d’un conseil académique, le conseil scientifique ou 'organe en
tenant lieu de I'établissement se prononce sur Je rapport de deux spécialistes de la discipline
concernée de niveau au moins équivalent & celui de {'emploi & pourvoir, dont un exlérieur a
I'¢tablissement, sur les titres et travaux des intéressés, ainsi que sur le niveau des fonctions sur
Ja base de la grille d'équivalence ¢établie par le ministre chargé de l'enseignement supérieur, et
wansmet les dossiers de candidatures recevables au comit¢ de sélection. Le conseil
académique, ou le conseil scientifique ou Porgane cn tenant licu, se prononce en
formation restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés d’un rang au
moins égal & celui postulé par Pintéressé.

Article 23

«  Modifié par Décret n°2008-308 du 2 avyil 2008 - art. 24

1es candidats 4 une inscription sur la liste de qualification aux fonctions de maitre de
conférences doivent remplir I'une des conditions suivantes :
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1 Etre titulaire, au plus tard a la date limite fixée, par amété du ministre chargé de
l'enseignement supérieur, pour Penvoi du dossier aux rapporteurs prévus au deuxiéme alinéa
de l'article 24, du doctorat ou de I'habilitation & diriger des recherches.

Le doctorat d'Ftat, le doctorat de troisiéme cycle et le dipléme de docteur ingénieur sont
admis en équivalence du doctorat.

Les titulaires de diplémes universitaires, qualifications et titres de niveau équivalent peuvent
¢lre dispensés de la possession du doctorat par le Conseil national des universités ou, dans les
disciplines pharmaceutiques, par le Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques, siégeant en application de l'article 24 du
présent décret.

2° Justifier, au ler janvier de l'année d'inscription, d'au moins trois ans dactivité
professionnelle effective dans les six ans qui précedent. Ne sont pas prises en compte les
activités d'enseignant, les activités de chercheur dans les ¢tablissements publics a caraciére
scientifique et technologique ou les activités mentionnées au I de J'article 25 de Ja foi du 13
Juillet 1983 susvisée ou a l'article 2 du déeret du 2 mai 2007 susmentionné.

3° Etre enseignant associé a temps plein ;

4° Etre détaché dans le corps des maitres de conférences ;

5% Appartenir & un corps de chercheurs relevant du décret du 30 décembre 1983 susvisé,
Article 24

»  Modifi¢ par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 17
»  Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Les demandes d'inscription sur la liste de qualification aux fonctions de maitre de
conférences, assorties d'un dossier individuel de qualification, sont examinées par la section
compétente du Conseil national des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques, par
la section compétente du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des
universités  pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques. La
qualification est appréciée par rapport aux différentes fonctions des enseignants-chercheurs
mentionnées & l'article 1. 952-3 du code de I'éducation et compte tenu des diverses activités
des candidats.

Apres avoir entendu deux rapporteurs désignés par son burcau pour chaque candidat, la
section compétente du Conseil national des universités ou la section compétente du groupe
des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques arréte, par ordre alphabétique, Ia liste de
qualification aux fonctions de maitre de conférences,

Les rapporteurs, qui peuvent recueillir sur les dossiers des candidats l'avis éerit d'experts
extdrieurs, établissent des rapports éerits.
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Article 24-1

Dans le cadre de la procédure prévae a Particle 24, lorsqu’un candidat estime que son
dossier reléve de plusieurs sections du Conseil national des universités ou du groupe des
disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odonfologiques et pharmaceatiques, il peut demander l'examen de sa
candidature soit par chacune des sections concernées, soit par le groupe ou deux groupes
dont relévent les sections concernées.

Lorsqu’un seul groupe est concerné, il siége en formation restreinte aux bureaux de
section. Le bureau mentionné au 3e¢me et 5éme alinéa de Particle 24 est le bureau du
groupe.

Lorsque deux groupes sont concernés, ils sicgent en formation commune regroupant les
bureaux de section de ces groupes. Le bureau mentionné au 2éme et Séme alinéa de
I’article 24 est constitué de la réunion des bureaus des deux groupes.

Arlicie 25

¢ Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - ar(, i8

Les conditions de recevabilité aux concours de recrutement prévus a l'article 22, la procédure
et le nombre maximum d'emplois sont fixés par arrét¢ du ministre chargé de I'enseignement
supérieur.

Ces concours de recrutement sont ouverts par les établissements.

Les caractéristiques et la localisation des emplois & pourvoir font I'objet d'une publication par
voie €électronique dans des conditions fixées par arrété,

Article 26

*  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 19
» Modifi¢ par le décret n° 2013- du 2013

L-Le recrutement des maitres de conférences est assuré par un premier concours et, dans a
limite du tiers des emplois mis aux concours dans I'ensemble des disciplines, par un
deuxiéme, un troisiéme et un quatrieme concours 1° Le premier concours est ouvert aux
candidats titulaires, & la date de cloture des inscriptions, du doctorat ou de I'habilitation 3
diriger des recherches. Le doctorat d'Etat, le doctorat de troisiéme cycle et le dipléme de
docteur ingénieur sont admis en ¢quivalence du doctorat. Les titulaires de diplomes
universitaires, qualifications et fitres de niveau ¢quivalent peuvent &ue dispensés de Ia
possession du doctorat par Je Conseil national des universités ou, dans les disciplines
pharmaceutiques, par le Conseil national des universités pour les disciplines médicales,
odontologiques et pharmaceutiques, si¢geant en application de 'article 24 du présent déceret.
Les candidats exercant une fonction d'enseignant-chercheur, d'un niveau ¢quivalent 4 celui de
'emploi & pourvoir, dans un établissement d'enseignement supéricur d'un Etat auire que la
France, titulaires de diplomes universitaires, qualifications et titres de niveau équivalent

peuvent &re dispensés de la possession du doctorat par le-consetseientifigue le conseil
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académique ou, dans les établissements non dotés d’un conseil académique, par le
conseil scientifique ou Porganc en tenant lieu de I'établissement dans lequel ils postulent
dans les conditions prévues & l'article 22.

70 Le deuxiéme concours est ouverl aux personnels enseignants titulaires de I'enseignement
du sccond degré exercant leurs fonctions en cetle qualit¢ dans un ¢Etablissement
d'enseignement supéricur depuis au moins trois ans au ler janvier de l'année du concours ¢t
remplissant les conditions mentionnées au 1° de l'article 23.

Ce concours est également ouverl aux pensionnaires des écoles frangaises a l'étranger et
anciens pensionnaires de ces écoles ayant terming leur scolarité depuis moins de deux ans au
ler janvier de l'année du concours, complant, 4 cette méme date, au moins trois ans
d'ancienneté en qualité de pensionnaire et remplissant les conditions mentionnées au 1° de
l'article 23 ;

3° |e troisiéme concours est ouvert aux candidats entrant dans l'une des catégories sulvantes .

a) Candidats comptant, au ler janvier de l'année du concours, au meins gquatre annces
d'activité professionnelle effective dans les sept ans qui précédent. Ne sont pas prises en
comple les activités d'enseignant, les activités de chercheur dans les établissements publics a
caractére scientifique et technologigue, ou les activités mentionnées au HI de Varticle 25 de la
foi du 13 juillet 1983 susvisée ou & l'article 2 du décret du 2 mai 2007 susmentionné.

b) Enseignants associés a temps plein en fonction au ler janvier de I'année du concours ou
ayant cessé d'exercer leurs fonctions depuis moins d'un an a cette méme date.

4° 1e quatriéme concours est ouverl aux personnels enseignanis titulaires de I'Ecole nationale
supéricure d'arts et métiers exergant leurs fonctions en cette qualité dans un établissement
d'enseignement supérieur depuis au moins trois ans au ler janvier de 'année du concours ct
remplissant les conditions mentionnées au 1° de l'article 23.

11.-Les proportions mentionnées au présent article sont calculées au niveau national,

Article 27

«  Modifié par Décret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - arl. 2 JORF O décembre 1997
o Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Les candidats ne possédant pas la nationalité frangaise peuvent, cn application des
dispositions de Fartiele 56-dedadei du=26 anvier 1984 susvisée Particle L. 952-6 du code de
Péducation, se présenter aux concours de recrutement de maitres de conférences dans les
conditions prévues au présent chapitre.

Article 28

o Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - arl. 5

Le recrutement par concours des maitres de conférences s'effectue au sein de chaque
¢tablissement en application des articles 9,9-1 et 9-2.
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Article 29 (abrogé)

¢ Maodifié par Déeret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - art. 2 JORI 6 décembre 1997

o Abrogé par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 16
¢ Rétabli par le décret n® 2013- du 2013

Les bénéficiaires de 'obligation d'emploi instituée par I'article L. 5212-2 du code du
travail peuvent, en application de I'article 27 de la loi du 11 Janvier 1984 susvisée, étre
recrutés en gqualité d'agent contractuel forsque leur handicap a été jugé compatible avec
I'emploi postulé en application des dispositions du 5° de V'article 5 de la loi du 13 Jjaillet
1983 susvisée et des articles 20 3 23 du déeret n° 86-442 du 14 mars 1986 refatif a Ia
désignation des médecins agrés, a l'organisation des comités médicaux et des
commissions de réforme, aux conditions d'aptitude physique pour I'admission aux
emplois publics et au régime de congés de maladie des fonctionnaires.

Le recrutement s'effectue au sein de chaque établissement. Les candidats aux emplois &
pourvoir doivent justifier des diplomes ou du nivean d'études mentionnés au 1° de
Particle 26, et &tre inscrits sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de
conférences. Ils peuvent &tre dispensés d’unc inscription sur Ia liste de qualification dans
les conditions mentionnées a Particle 22. Hs sont sélectionnés selon Ia procédure définje
aux articles 9, 9-1 et 9-2. Les candidats retenus sont recrutés par un contrat d’une durée
égale 4 celle du stage mentionné a Particle 32, conclu par le président ou le directeur de
I’établissement.

Article 29-1 (abrogé)

» Créé par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 12 JORF 19 mai 2001 en vigueur le ler

Janvier 2002

Abrogé par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - ar, 16

Article 30

*  Modifié par Décret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - art. 2 JORFE 6 décembre 1997

I peut étre procédé a des recrutements par voie de concours plusieurs fois par an afin de
P
pourvoir soit l'ensemble des postes vacants, soit une partie d'entre eux.

Article 31

»  Créé par Décret 92-71 1992-01-16 art, 1. art. 7 JORF 22 janvier 1992

Les modalités d'application du présent chapitre sont fixées par arrété du ministre chargé de
l'enseignement supéricur.
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Chapitre 11 : Nomination et mutation.
Article 32

o Modifié¢ par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 20
o Modifié par le déeret n® 2013- du 2013

Les maitres de conférences sont nommés en qualité de stagiaire pour une durée d'un an par
arrété du ministre chargé de l'enseignement supéricur. Les maftres de conférences sont
classés par arrété du président ou du directeur de F'établissement.

A lissue du stage prévu a l'alinéa précédent, les maitres de conférences stagiaires sont soit
titularisés, soit maintenus en qualité de stagiaires pour une période d'un an, soit réintégrés
dans leur corps d'origine, soit licenciés s'ils n'ont pas la qualité de fonctionnaire.
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da contrat prévu i Particle 29, les agents contractuels sont soit titularisés dans le corps
des maitres de conférences, soit renouvelés dans leurs fonctions pour la période prévue
au 11 de V'article 27 de la loi du 11 janvier 1984 susvisée, soit réintégrés dans leur corps
d'origine, soit licenciés s'ils n'ont pas la qualité de fonctionnaire.

Pour Ia mise en ceuvre des deux alinéas précédents, les décisions du président ou du
directeur de D’établissement sont prononcées conformément a DPavis du conseil
académique ou de Porgane compétent pour exercer les attributions mentionnées au IV
de Particle L.712-6-1, siégeant dans tous les cas en formation restreinte aux enseignants-
chercheurs et personnels assimilés.

Dans les instituts ou écoles faisant partie d'une université au sens de l'article 1. 713-9 du code
de I'éducation, la proposition du président ou du directeur relative & la titularisation doit
recueillir I'avis du directeur de cet institut ou école. Cet avis est transmis au président ou au
directeur dans un délai de quinze jours suivant sa demande.

]'avis défavorable du-censeil-scientifigue conseil académique ou de Porgane compétent
pour exercer les attributions mentionnées au IV de I’articte L.712-6-1 eu-detorgane-en
tepant-licu est communiqué dans les huit jours de son adoption au maitre de conférences
stagiaire ou 4 Pagent contractuel qui peut, dans un délai d'un mois & compter de la date &
laquelle il en a regu notification, saisir le conseil d'administration siégeant en formation
restreinte aux enseignants-chercheurs d'un rang au moins égal au—sien. Le conseil
d'administration entend l'intéressé & sa demande.

I'avis du conseil d'administration ainsi saisi se substitue a celui du-censeil-seientifique ou-de
Vorgane-en—tenant-lew conseil académique ou de Porgane compétent pour exercer les

attributions mentionnées an 1V de Particle L.712-6-1.

Tout avis défavorable est motivé.
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de maintien en qualité de stagiaire sont prononcées par arrété du président ou du
directeur de I'établissement. Le licenciement des maitres de conférences stagiaires est
prononcé par arrété du ministre chargé de I’enseignement supérieur,

Les décisions de titularisation des agents contractuels sont prononcées par arrété du
ministre chargé de I’enseignement supérieur. Le licenciement des agents contractuels est
prononcé par arrété du président ou du directeur de 1'établissement.

Les décisions mentionnées aux deux alinéas précédents sont prononcées conformément a
I'avis du conseil académique ou, dans les établissements non dotés d’un conseil
académique, du conseil scientifique ou de I'organe en tenant lien, siégeant dans tous les
cas en formation restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés,

Lors-de-ta-titularisationLa durée du stage prévu au premier alinéa du présent article est prise
en considération pour l'avancement. I n'est pas tenu compte de la prolongation de stage
prévue au deuxiéme alinéa. Lessmattres-de conférences— lassés-par-arréié-du-président-ou

Les enseignants-chercheurs et les enseignants associés ayant exercé pendant au moins deux
années universitaires des fonctions en ces qualités ainsi que les vacataires a titre principal
maintenus en fonctions par le déeret n° 82-862 du 6 octobre 1982, recrutés comme maitres de
conférences, sont dispensés de stage. Bénéficient des mémes dispositions les anciens
enseignants associés ayant les mémes durées de service qui ont cessé leur fonctions trois ans
au plus avant leur nomination en qualité de maitre de conférences.

Les maitres de conférences stagiaires ne peuvent étre autorisés a prendre part aux épreuves de
concours de recrutement prévus au présent fitre.

Article 33

»  Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - arl, 7
e Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Iy

Les mutations des maitres de conférences d'un établissement a lautre s'effectuent
conformément & la procédure définie aux articles 9, 9-1 et 9-2. Elles sont prononcées par le
président ou le directeur de PPétablissement d’accueil.

Le président ou le directeur de Pétablissement peut réserver un nombre d’emplois de
maitres de conférences & pourvoir exclusivement par la voie de la mutation, aprés avis
du conseil d’administration.

S'ils ne justifient pas de trois ans de fonctions d'enseignant-chercheur en position d'activité
dans I'établissement o ils sont affeciés, les maitres de conférences ne peuvent déposer une
demande de mutation dans les conditions précisées de I'alinéa précédent qu'avec ['accord de
leur chef d'établissement d'affectation, donné aprés avis favorable du eenseil-dadministration
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conseil académique ou de Porgane compétent pour exercer les attributions mentionnées
au 1V de Darticle 1..712-6-1, en {formation restreinte aux enseignants-chercheurs et assimilés
de rang au moins égal, ainsi que, le cas échéant, du directeur de l'institut au de I'école.

Article 34

o Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - ar. §
« Modifié par le déeret n® 2013- du 2013

Les changements de discipline a l'intéricur d'un établissement dojvent faire 'objet d'un avis
favorable du-conseil-seientifique du conseil académique ou de Porgane compétent pour
exercer les attributions mentionnées au 1V de Particle 1..712-6-1, siégeant en formation
restreinte aux enseignants d'un rang au moins égal.

Article 35 (abrogé)

Modifié par Décret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - art. 3 JORE 6 décembre 1997
o Abrogé par Décret n°2008-333 du 10 avri] 2008 - art. 16

o Chapitre 111 : Avancement.

Article 36

Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. ] JORE 19 juillet 1987
Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art. } JORF 22 janvier 1992

Les dispositions de J'articie 55 de Ja loi du 11 janvier 1984 susvisée ne sont pas applicables
aux maitres de conférences.

Article 37

o Modifié par Décret §7-5
o Modifié par Décret 92-7

55 1987-07-17 art, 1 JORL 19 juillet 1987
1 1992-01-16 art. 1 JORJ 22 janvier 1992

1'avancement des maitres de conférences comprend l'avancement d'échelon et I'avancement
de classe. H ne donne pas leu a I'élablissement de tableaux d'avancement.

Article 38 (abrogé)
¢ Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORE 19 juiilet 1987

+  Abrogé par Décret 89-708 1989-09-28 art, 22 JORF 30 septembre 1989 en vigueur J¢
ter octobre 1989
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Arlicle 39

o Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 21

L'avancement d'échelon des maitres de conférences a lieu & I'ancienneté. 1l est prononcé par
arété du président ou du directeur de I'établissement. L'ancienneté requise pour accéder aux
divers échelons des deux classes du corps des maitres de conférences est fixée ains: qu'il suit :

CLASSES (et avancement d'échelon), ANCIENNETE REQUISE (pour l'accés & 'échelon
supéricur)

- Hors classe :

Du Se au 6e échelon : 5 ans
Du 4e au Se échelon ; 1 an
Du 3e au 4e échelon 1 1 an
Du 2e au 3¢ échelon : 1 an

Du ler au 2e échelon : 1 an

- classe normale :

Du 8e au 9¢ échelon : 2 ans 10 mois

Du 7e au 8e échelon : 2 ans 10 mois

Du 6e au 7e échelon : 3 ans 6 mois

Du Se au 6e échelon : 2 ans 10 mois

Du 4e au Se échelon : 2 ans 10 mois

Du 3e au 4¢ échelon : 2 ans 10 mois

Du 2e au 3¢ échelon : 2 ans 10 mois

Du ler au 2e échelon : | an

Les maitres de conférences qui ont exercé un mandat, pendant une durée d'au moins trois ans,
de président ou de directeur d'établissement public d'enseignement supérieur bénéficient, sur
leur demande, d'une bonification d'ancienneté¢ d'une durée ¢gale a 60 % de la durde effective
d'un seul mandat. Cette bonification est prisc en compte pour 'avancement d'échelon. Elle ne

peut étre accordée a un maftre de conférences qu'une seule fois.
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Une bonification d'ancienneté d'un an prise en compte pour l'avancement d'échelon est
accordée, sur leur demande, aux maitres de conférences qui ont accompli en cette qualité ou
en qualité de maitre-assistant une mobilité au moins égale a deux ans ou a un an si la mobilité
est effectuée dans un organisme d'enseignement supérieur ou de recherche d'un Etat de Ja
Communauté européenne ou d'un Etat partie & J'accord sur I'Espace ¢conomique européen
autre que la France. Cette bonification ne peut élre accordée aux maitres de conférences qui
ont déja bénéficié d'une bonification d'ancienneté au titre de la mobilité.

Sont seuls considérés comme ayant satisfait & la mobiliié les maitres de conférence qui ont
exercé des fonctions d'enseignant- chercheur ou une activité de recherche ou une autre activité
professionnelle & temps plein aprés mutation dans un autre établissement ou nise en congeé
pour recherches ou conventions thématiques ou mise en disposition de détachement de
disponibilité ou de délégation selon les modalités prévues aux b, ¢ et d de l'article 14 ci-
dessus. Les bonifications mentionnées au présent arlicle prennent effet Je premier jour du
mois suivant la demande.

N'est pas considérée comme une mobilité au sens du présent article la mutation d'un
établissement d'enseignement supérieur situé

hors de l'académie de Paris vers un établissement d'enseignement supérieur situé dans cette
académie ou la mutation d'un établissement situé dans l'académie de Paris vers un autre
établissement situé dans cette méme académice.

Article 40

«  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 22
» Modifié par le décret n® 2013- du 2013

1avancement de la classe normale & la hors-classe des maitres de conférences a licu au choix
parmi jes maitres de conférences remplissant les conditions prévues a l'article 40-1 ci-aprés. 11
est prononcé selon les modalités définies ci-dessous.

I, - L'avancement a lieu, pour moitié, sur proposition de la section compétente du Conseil
national des universités ou de la section compétente du Conseil national des universités pour
les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques, dans la limite des promotions
offertes par discipline au plan national et pour moitié sur proposition du eensed
dadprinistration conseil académique ou de lorgane compétent pour exercer les
attributions mentionnées au IV de Particle 1..712-6-1, siégeant en formation restreinte,
dans la limite des promotions offertes dans I'établissement, toutes disciplines confondues.
Toutefois, lorsque le nombre des enseignants-chercheurs affectés a un établissement est
inférieur & cinquante, l'ensemble des avancements est prononcé sur proposition de la section
compétente du Conseil national des universités ou de la section compétente du groupe des
disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques ¢t pharmaceutiques aprés avis du eenseil-dradministration conseil
académique ou de 'organe compétent pour exercer les attributions mentionnées au IV
de Particle 1..712-6-1, siégeant en formation restreinte, de 1'établissement.

Cet avancement a lieu sur la base de critéres rendus publics et de I'évaluation de I'ensemble
des activités des enscignants-chercheurs réalisée en application de Farticle 7-1.
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Le nombre maximum de promotions susceplibles d'étre prononcées au titre du | est notifié aux
¢tablissements chaque année par arrété du ministre chargé de l'enscignement supérieur.

Il - Les maftres de conférences qui exercent des fonctions qui ne sont pas principalement
d'enseignement et de recherche dont Ia liste est fixde par arrét¢ du ministre chargé de
Yenscignement supérieur peuvent demander, chaque année, & bénéficier de la procédure
d'avancement définie ci-apreés,

Le eonseil-d'administration conseil académique ou Porgane compétent pour exercer les
attributions mentionnées an YV de Particle L.712-6-1, siégeant en formation restreinte,
de chaque établissement rend un avis sur les maitres de conférences gui ont demandé 2
bénéficier de cetie procédure. Cet avis est transmis & une instance composée de dix-huit
professeurs des universités et dix-huit maitres de conférences ainsi répartis :

a) Onze présidents de section tirés au sort et relevant chacun d'un groupe différent du Conseil
national des universités ;

b) Un président de section tiré au sort et relevant de 'une des sections compéientes a F'épard
des enseignants-chercheurs du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national
des universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques ;

¢) Onze deuxiémes vice-présidents de section tirds au sort relevant chacun d'un groupe
différent du Conseil national des universités ;

d) Un deuxiéme vice-président tiré au sort et relevant de l'une des sections compétentes a
Pégard des enseignants-chercheurs du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil
national des universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques ;

€) Six professeurs des universités ct six maitres de conférences nommeés par le ministre chargé
de l'enseignement supérieur parmi les enseignants-chercheurs exergant ou ayant exercé les
fonctions particuliéres mentionnées au cinquiéme alinéa du présent article.

Les membres de cette instance élisent au scrutin majoritaire uninominal a deux tours un
bureau composé d'un président et d'un vice-président qui sont choisis parmi les professeurs
des universités, d'un deuxiéme vice-présiden( et d'un assesseur qui sont choisis parmi les
maftres de conférences.

Aprés avoir entendu deux rapporteurs désignés par son bureau pour chaque maitre de
conférences promouvable, I'instance établit les propositions d'avancement qu'elle adresse au
président ou directeur de ['établissement.

Les modalités de fonctionnement de I'instance sont fixées par arrété du ministre chargé de
l'enseignement supérieur. Le mandat de ses membres prend fin a chaque renouvellement du
Conseil national des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques, a chaque
renouvellement du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques.
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Minstance—mentionnée—an—présent—artiele—sans-consultation—du—eonseil-dadminishation=de
111, - Les candidatures & I'avancement établies an titre du I et du Il pour des mafjtres de
conférences qui exercent les fonctions de président, ne sont pas transmises au conseil
académique ou A Porgane en tenant lieu et soni directement adressées au Conseil
national des universités ou a F'instance prévue au I¥ du présent article.

Les présidents et directeurs d'établissements prononcent avant la fin de 'année en cours les
promotions atiribuées aux maitres de conférences affectés dans leur éablissement dans les
conditions prévues au présent article.

Les promotions prononcées sont rendues publiques.

Article 40-1]

o Modifié par Décret n1°2009-400 du 23 avril 2009 - art. 23

e nombre maximum de maitres de conférences de classe normale pouvant €ire promus
chaque année au grade de maitre de conférences hors classe est déterminé conformément aux
dispositions du décret n® 2005-1090 du ler septembre 2005 relatif a I'avancement de grade
dans les corps des administrations de I'Etat. La liste des maitres de conférences de classe
normale remplissant les conditions prévues au présent article est arrétée a la méme date que
celle fixant fe taux de promotion par le ministre chargé de 'enseignement supérieur.

Peuvent sculs étre promus & la hors-classe les maitres de conférences parvenus au 7e échelon
de la classe normale et ayant accompli au moins cing ans de services en qualité de maitre de
conférences ou de maitre-assistant en position d'activité ou en position de détachement.

Les services d'enseignements effectués dans des établissements d'enseignement supérieur par
des chercheurs titulaires relevant du décret du 30 décembre 1983 susvis¢ sont pris en compte
dans les cing ans d'ancienneté de services mentionnés a I'atinéa précédent. Ces enseignements
sont décompiés au prorata de leur durée, sur la base de la durée annuelle de référence fixée au
troisiéme alinéa de ['article 7 du présent décret.

Les maitres de conférences de classe normale promus a la hors-classe sont classés a I'échelon
comportant un indice de rémunération égal ou, a défaut, immédiatement supérieur a celui
qu'ils détenaient dans leur grade d'origine.

Lorsque l'application des dispositions du présent article n'entraine pas d'augmentation de

traitement, les intéressés conservent l'ancienneté qu'ils avaient acquise dans la limite de
Fancienneté exigée pour une promotion & I'échelon supérieur dans leur nouveau grade.
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Chapitre IV : Détachement de fonctionnaires d'autres COrps.
Article 40-2

¢ Maodifi¢ par Déceret n°2008-333 du 10 ayril 2008 - arl, 9

Peuvent étre placés en position de détachement dans le corps des maitres de conférences, au
tetrme de la procédure fixée par les articles 9, 9-] et 9-2, sous réserve qu'ils soient titulaires
dans leur corps ou cadre d'emplois d'origine depuis trois ans au moins |

19 Les fonctionnaires appartenant a un corps assimilé aux maftres de conférences pour la
désignation des membres du Conseil national des universités ;

2° Les conservateurs des hibliothéques, des musées et du patrimoine ;

3% Les membres des corps recrutés par la voie de I'Ecole nationale d'administration ou de
I'Ecole polytechnique ;

4° Les fonctionnaires anciens éléves des écoles normales supéricures |
5% Les magistrats de I'ordre judiciaire

6 Les membres des corps d'ingénieurs de recherche ef les membres du corps des ingénieurs
de recherche et de formation ;

7° Les fonctionnaires appartenant a un corps ou cadre d'emplois de la catégorie A dont
l'indice terminal est au moins ¢gal a I'indice terminal des maitres de conférences, titulaires de
I'habilitation a diriger des recherches, du doctorat, du doctorat d'Etat, du doctorat de troisiéme
cycle ou du dipléme de docteur ingénieur.

Article 40-2-]

o Créé par Décret n°2009-460 du 23 avril 2000 - art, 24
¢ Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Les agents relevant d'une administration, d'un organisme ou d'un établissement public, dont
les missions sont comparables 4 celles des fonctionnaires mentionnés a l'article 2 de Ia loi du
13 juillet 1983 susvisée, d'un Etat membre de la Communauté européenne ou d'un autre Ftat
partie & l'accord sur I'Espace économique européen autre que la France et occupant un emploi
d'un niveau équivalent & celui de maitre de conférences, peuven! ére accueillis en
détachement dans le corps des maitres de conférences.
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Les compétences dévolues & la commission d'accueil des ressortissants de 'Union
européenne ou d'un autre Etat partie a 'accord sur I'Espace économique européen dans
la fonction publique instituée par le déeret n® 2010-311 du 22 mars 2010 relatif aux
modalités de recrutements et d’accueil des ressortissants des Etats membres de I’'Union
européenne ou d’un autre Etat partic 2 'accord sur ’'Espace économique européen dans
un corps, un cadre d’emplois ou un emploi de la fonction publique francaise, sont
exercées par le conseil académique ou, dans les éfablissements non dotés d’un conseil
académique, par le conseil scientifique ou I'organe en tenant lieu, siégeant en formation
restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimilés d’un rang au moins ¢gal a
celui postulé par intéresse.

Le conscil académique ou, dans les établissements non dotés d’un conseil académique, le
conseil scientifique ou Porgane en tenant lieu statue et émet un avis sur la demande de
I'agent dans les conditions prévues par le décret du 22 mars 2010 déja mentionné. 11
détermine notamment ie grade et 1'échelon dans lesquels ’agent est susceptible d'étre
classé.

Le détachement est prononcé par arrété du président ou du directeur de ['établissement.
Article 40-3
o Créé par Décret n°90-894 du 1 octobre 1990 - art, 3 JORI 6 octobre 1990
«  Modifié par Décret n°935-490 du 27 ayrii 1995 - art, 7 JORF 30 ayril 1995 en vigueur

le ler janvier 1996
« Modifi¢ par le décret n® 2013- du 2013

Le détachement s'effectuc a équivalence de grade et a I'échelon comportant un indice ¢gal ou,
4 défaut, immédiatement supérieur & celui dont intéressé bénéficiait dans son corps ou cadre
d'emplois d'origine. Le fonctionnaire détaché conserve, dans les conditions et limites fixées
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aux deuxitme, troisitme et quatri¢tme alinéas de I'article 3 du décret n° 2009-462 du 23
avril 2009 relatif aux régles de classement des personnes nommées dans les corps
d'enseignants-chercheurs des établissements publics d'ensecignement supéricur et de
recherche relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur, I'ancienneté d'échelon
qu'il avait acquise et, le cas échéant, le bénéfice, a titre personnel, de son indice antérieur. Le
fonctionnaire détaché concourt pour les avancements de grade et d'échefon dans le corps des
maitres de conférences avec l'ensemble des fonctionnaires de ce corps.
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Article 40-3-1

Les chargés de recherche de premiére classe, régis par le décret du 30 décembre 1983
déja mentionné, peuvent, aprés avis du conseil académique ou, dans les établissements
non dotés d’un conscil académique, du conseil scientifique ou de organe en tenant lieu,
siégeant en formation restreinte aux enseignants-chercheurs et personnels assimifés d’un
rang au moins ¢gal a celui postulé par Pintéressé, étre placés en position de détachement
a la hors classe du corps des maftres de conférences 3 un indice égal ou, 3 défaut,
immédiatement supéricur & celui dont l'intéressé bénéficiait dans son corps ou cadre
d'emplois d'origine.

Le fonctionnaire détaché conserve, dans les conditions et limites fixées aux deuxiéme,
troisiéme et quatriéme alinéas de Marticle 3 du décret n® 2009-462 da 23 avril 2009
relatif aux régles de classement des personnes nommées dans les corps d'enseignants-
chercheurs des établissements publics d'enseignement supérieur et de recherche relevant
du ministre chargé de I'enseignement supérieur, I'ancienncté d'échelon qu'il avait
acquise et, le cas échéant, le bénéfice, a titre personnel, de son indice antérieur.

Article 40-4

s Créé par Décret n°90-894 du 1 octebre 1990 - art. 3 JORFEF 6 octobre 1990

Il ne peut étre mis fin avant son terme a un détachement dans le corps des maitres de
contérences qu'a fa demande de I'intéressé ou aprés avis favorable des instances mentionnées
a l'article 40-2,

Article 40-5

o Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 25
»  Modifié par le décret n® 2013- du 2013

Les-fonctionnaires—placés-en-position-de-détachement-en-qualité-de—maitrede—conférences
pervent—a-Hssue—dun—délai-dun—mn—Stre—intéprés-sur-leur-demande—dans—ce—eorps—seus
m{ﬁwmﬁtﬁwmagﬂm%%m
601—}38—&1@5—&-}3{}1{-1—@ onetons

a&&d@ﬁ%&%&ﬂp&gﬁ%&wﬁ%iﬂmw—é&éﬂmﬁ&dﬁmaﬂm
siégeant-en—formation-restreinte-aux—enseipnanis-chercheurs: Les fonctionnaires placés en
position de détachement dans le corps des maitres de conférences peuvent, a 'issue d'un
délat d'un an, étre intégrés sur leur demande dans ce corps, sous réserve, pour ceux qui
n'appartiennent pas i un corps assimilé au corps des maitres de conférences ou a un
corps de chercheurs régi par le décret du 30 décembre 1983 déja mentionné, d'étre
inscrits sur la liste de qualification aux fonetions de maitre de conférences. Les agents
mentionnés an premier alinéa de Particle 40-2-1 du présent décret, accueillis en
détachement dans le corps des maftres de conférences, sont dispensés de I'inscription sur
la liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences. L'intégration est
prononcée par arrété du ministre chargé de l'enseignement supérieur aprés avis
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favorable du conseil académique ou de organe compétent pour exercer les attributions
mentionnées au 1V de Darticle 1.712-6-1 siégeant en formation restreinte aux
enseignants-chercheurs et assimilés.

Dans les instituts ou €coles faisant partie d'une université au sens de Farticle .. 713-9 du code
de P'éducation, l'intégration est prononcée sur proposition du directeur de linstitut ou de
I'école, établie aprés consultation du conseil mentionné aux deuxiéme et troisieme alinéas de
cet article. Celte proposition doil recueillir l'avis favorable du-eensei-scientifique—ou-—de
Forpane—en—tenant-Hew-et-du conseil- dadmnistration—-de-luniversité—ces—dewn—mstanees
siépeant-en-formation-restreinte-aux—enseignants-cherchews du conseil académique ou de
Porgane compétent pour exercer les attributions mentionnées au 1V de Particle 1..712-6-~
1, si¢geant en formation restreinte aux enscignants-chercheurs et personnels assimilés.

Les bénéficiaires du présent article sont nommés soit au grade et a I'échelon occupés par eux
en position de détachement, soit, si cette situation leur est plus favorable, au grade et a
'déchelon comportant un indice égal ou, a défaut, immédiatement supéricur a celui qu'ils
avaient atteint dans leur corps ou cadre d'emplois d'origine au moment de feur intégration. Ils
conservent l'ancienneté d'échelon qu'ils ont acquise et, le cas échéant, le bénéfice, a titre
personnel, de l'indice antéricur mentionné a l'article 40-3 ci-dessus. Les services effectifs
accomplis dans le corps d'origine sont assimilés & des services effectifs accomplis dans le
corps d'intégration. Il n'est pas tenu comple de la bonification d'ancienneté mentionnée a
l'article 39 ci-dessus.

Titre 111 : Dispositions relatives aux professeurs des universités.
Article 41

«  Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORF 19 juillet 1987
¢ Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 arl. 1 JORF 22 janvier 1992

I est créé un corps de professeurs des universités classé dans la catégorie A prévue & l'article
29 de lalei du 11 janvier 1984 susvisée.

Ce corps comporte une deuxiéme classe comprenant six échelons, une premiére classe
comprenant trois échelons et une classe exceptionnelle comprenant deux échelons.

Les professeurs des universités ont, dans les enseignements auxquels ils participent, la
responsabilité principale de la préparation des programmes, de l'orientation des étudiants, de
la coordination des équipes pédagogiques.

Ils assurent leur service d'enscignement en présence des étudiants sous forme de cours, de
travaux dirigés ou de travaux pratiques. lls onf une vocation prioritaire & assurer ce service

sous forme de cours.

Ils assurent la direction des fravauy de recherche menés dans |'établissement, concurremment
avec les autres enseignants ou chercheurs habilités a diriger ces travaux.
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Chapitre ler : Recrutement.
Article 42

o Modifié par Décret n1°97-1121 du 4 décembre 1997 - art. 5 JORL 6 décembre 1997
» Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Les professeurs des universités sont recrutés

1° Dans toutes les disciplines, par concours ouverts par établissement en vue de pourvoir un
ou plusieurs emplois d'une méme discipline ;

2% En outre, dans les disciplines juridiques, politiques, économiques et de gestion, par des
concours nationaux d'agrégation de 'enseignement supéricur.

Les candidals ne possédant pas la nationalité francaise peuvent, en application des
dispositions de Larbiele-56-de-la-toi-du-26 javier-1984-susvisée Particle L. 952-6 du code de
Péducation , se présenter aux concours organisés en application du présent article,

Article 43

»  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 26
» Modifié par fe déeret n® 2013- du 2013

Pour pouvoir se présenter aux concours prévus aux 1°,2° et 4° de l'article 46 du présent
décret, les candidats doivent étre inscrits sur une liste de qualification aux fonctions de
professeur des universités établic par le Conseil national des universités ou, dans les
disciplines pharmaceutiques, par le Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques. Les candidats appartenant au corps des
directeurs de recherche régis par le décret du 30 décembre 1983 déja mentionné, ainsi
que ceux ayant €t¢ inscrits, au cours des deux années qui préceédent ’année du concours,
sur une liste d’admissibilité 3 un concours de directeur de recherche organisé en
application du méme décret, sont dispensés d'une inscription sur la liste de qualification
aux fonctions de professeur des universités.

Foutefois; les candidats exercant une fonction d'enseignant-chercheur, d'un niveau équivalent
a celui de I'emploi & pourvoir, dans un établissement d'enseignement supérieur d'un Istat autre
que la France sont dispensés de l'inscription sur la liste de qualification aux fonctions de
professeurs. Le eenseil-scientifique conseil académique ou, dans les établissements non
dotés d’un conseil académique, fe conseil scientifique ou I'organe en tenant lieu de
I'établissement se prononce sur le rapport de deux spécialistes de la discipline concernée de
niveau au moins équivalent a celui de l'emploi a pourvoir, dont un extérieur a I'établissement,
sur les titres et travaux des intéressés, ainsi que sur le niveau des fonctions sur la base de la
grille d'équivalence établie par le ministre chargé de I'enseignement supérieur, et transmet les
dossiers de candidatures recevables au comité de sélection. Le conseil académique, ou le
conseil scientifique ou Porgane en tenant lieu, se prononce en formation restreinte aux
professeurs des universités et personnels assimilés d’un rang au meins égal a celui
postulé par Pintéressé.
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Article 44

e Modifié par Décret n?2008-308 du 2 avril 2008 - art. 30

Les candidats a une inscription sur la liste de qualification aux fonctions de professeur des
universités doivent remplir 'une des conditions suivantes :

1° Eire titulaire, au plus tard & la date limite fixée par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur, pour I'envoi du dossier aux rapporteurs prévus au deuxiéme alinéa
du I de l'article 45, d'une habilitation a diriger des recherches.

Les tiulaires de diplémes universitaires, qualifications et titres de niveau équivalent peuvent
étre dispensés de la possession de I'habilitation a diriger des recherches par le Conseil national
des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques, par le Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques el pharmaceutiques, siégeant en
application des dispositions de 'article 45.

Le doctorat d'Etat est admis en équivalence de P'habilitation a diriger des recherches.

2° Justifier, au ler janvier de l'année d'inscription, d'au moins cing ans d'activité
professionnelle effective dans les huit ans qui précedent. Ne sont pas prises en compte les
activités d'enseignant, les activités de chercheur dans les établissements publics a caractére
scientifique et technologique, ou les activités mentionnées au 111 de l'article 25 de la loi du 13
juillet 1983 susvisée ou a I article 2 du déeret du 2 mai 2007 susmentionné,

3° Etre enseignant associé a temps plein.

4°¢ Etre détaché dans le corps des professeurs des universités.

5% Appartenir a un corps de chercheurs assimilé aux professeurs des universités.

Article 45

s Modifié par Décret n1°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 27
« Modifié¢ par le décret n® 2013- du 2013

I.-Les demandes d'inscription sur la liste de qualification aux fonctions de professeur des
universités, assorties d'un dossier individuel de qualification, sont examinées par la section
compétente du Conseil national des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques, par
la section compétente du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des
universités  pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques. La
qualification est appréciée par rapport aux différentes fonctions des enseignants-chercheurs
mentionnées a 'article L. 952-3 du code de I'éducation et compte tenu des diverses activités
des candidats.

Aprés avoir entendu deux rapporteurs désignés par son bureau pour chaque candidat, la

section compétente du Conseil national des universités arréte, par ordre alphabétique, la liste
de qualification aux fonctions de professeur des universités.
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Les rapporteurs, qui peuvent recueillir, sur les dossiers des candidats, I'avis écrit d'experts
extérieurs, élablissent des rapports écrits.

II.-Toutefois, dans les disciplines pharmaceutiques, aprés avoir entendu les deux rapporteurs
désignés par son bureau pour chaque candidat, la section compétente du groupe des
disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques dresse la liste par ordre alphabélique des
candidats autorisés & parliciper & une audition, qui comporte une épreuve pédagogique. Les
modalités d'organisation et la durée de I'audition et de I'épreuve pédagogique sont fixées par
arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieur. A l'issue de I'épreuve pédagogique, la
section du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour
les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques arréte, par ordre alphabétique, la

,

liste de qualification aux fonctions de professeur des universités.

T Ve HFEAECOM RN E- 3 Aot A alam vy a coandidainandnenidt o La lictetoc ynadifo IOV
s orarot wonHTrETe O - par- S ehe-a e R S P Y L o ey VLV S B W AvA v i e ) v v (A R S b T s e s d e Y JEATAYS
tesquels-sa-candidature-a-6té-dearide-
. . v .
.o enandidatce_dant la avalification—ag-dait ahiad de—derv—rafiie. econcdatifo o la—naet. dhsia
oedriraoo Ot i HWdIT T e oAl oo e e a et Ferd 5-CORSe et s 8e & Pare-trate
saodiog Ay e o] nafiamal Adac apeivareiida e hine oaeticn.dn grae-—des—dicotnlines
SRR T U S A e a  r orid e — VS HE S —OH G- he—SeeHoRn AT TR PO aIoCIp ey
nharmacenilanac Pa it Cagnani] najranal B0 L AR A G IO LT fag .dicpinlinaa mcdicalac
pHRRCT TR v oo O oS HA O ar— 88 55— versHe s oo aTritowrprrnic o e et GG
' b ror -
adeniolooianac el-mharaontianne TR ENAPALRI0TY e dary amndac mred adentec nanuant . onioie o
AATACRRLAREAVY v s peasrn vy prEtdat U ooty GOS8 hiees PrevavTiicorpoay eiie-s5atbi—a é
' , . .
Loy o s dodyia lo aranne ecompatent-diuaCoanoail natianal-dec smiueroitdoon loorounedac
RNz A EAS e T - Ay S e - 54 T AT O Ot T ot O it et A e S e S —Oe e PGS
ER T 1 . A - i1 . 14 - , 1 A R
AEAFAL R a YRR aTaTe) INER 1Y if\ﬂ‘]ilfl]\n(‘ 13 ratuNaratl “\ﬂi(f‘\"\r\ fu Yol Ly IsLarotfac b TANNE 20 Joor o
SISV T o ETaTrae e t a0 — O Ol e G T o Ra—des Uyt oty Rl AT =S oA = g e g A
’ . . . . .
madionlec adanialaoianes el-nharmaanai i v an atormafion-raciremia. mine brrraniiar Ao aostisag
R e LA PR SRV AT Y L v v oy o g AV ) Phdaoeoniraos-eronmat ol e ontt e -t e gy - ae-sechon-
15 ] 1 g 111 4 ] 4 16l g k| G
G_cm ormations-siesant-selandes dicpnocitianc. mrdsmiac mar L Bpracoant artiola acmrnoa]anat aee
A TV I T o e e Ui s U o U5 S PO SHORS Pt par it prioTir i tior U2 PrOTTOtTT O
a . . -+ . . .
arfre g Uardits s ac pandidate oo eandidate.dont la analifiecatian-a.fnid Labiot- dinsefue da
Pty raao it oGt tan et o1 O - S e i aat s -G ot U TdttroT o et O -0 i S ae
i ] A4 ) I 1] ] did U LY
4-Bati-H-Sraine-comnetenineltuond A ot snjat e dorcaedonr.oandidatiiee o faat 10 1(4
PRI R o U PO O et Py inaTioorvoatrHe iy H orroueITarvdntmadt a1 OO e
v s . .
dedei B me—redne.—concdantife  da Ja svat Ahaae Gaetian A osoasen Joe Aayysy azaaada
MmOt oot era - e s et S —a e — 8- Part—a-une SLCTIoTT U ot o O O Ot e e

111 Le bureau communique par écrit a chaque candidat non inscrit sur la liste, qui le
demande, les motifs pour lesquels sa candidature a été éeartée.

Les candidats dont la qualification a fait Pobjet de deux refus deux années consécutives
de la part d’une section du Conseil national des universités ou d’une section du groupe
des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaccutiques peuvent saisir de leur candidature le
groupe compétent du Conseil national des universités ou le groupe des disciplines
pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines médicales,
odontologiques et pharmaceutiques en formation restreinte aux bureaux de section
Pannée du second refus. Ces formations siegent sclon les dispositions prévues par le
présent article. Elles procédent en outre 3 I’audition des candidats. Les candidats dont la
qualification a fait 'objet d’un refus de Ia part du groupe compétent peuvent A nouveau
le saisir lorsque leur candidature a fait I’objet de deux nonveaux refus deux années
consécutives de la part d’une section.

Les candidats dont la qualification a fait I'objet de deux refus deux années consécutives
de la part de la formation interdisciplinaire mentionnée A I’alinéa 2 du I peuvent saisir
de leur candidature le bureau de la commission permanente du Conseil national des
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universités "année du second refus pour contester ce second refus. Le bureau de la
commission permanente du Conseil national des universités siége selon les dispositions
prévues par le présent article. 1l procéde en outre a I'audition des candidats,

1V .-La liste de qualification aux fonctions de professeur des universités est rendue publique.

La liste de qualification cesse d'élre valable a l'expiration d'une période de quatre années a
compter du 31 décembre de 'année de inscription sur la liste de qualification.

Les modalités d'application du présent article sont fixées par arrété du ministre chargé de
l'enseignement supérieur.

Article 45-1

Dans le cadre de la procédure prévue a I’article 45, lorsqu’un candidat estime que son
dossier reléve de plusicurs sections du Conseil national des universités ou du groupe des
disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques, il peut demander l'examen de sa
candidature soit par chacune des sections concernées, soit par le groupe ou deux groupes
dont relévent les sections concernées.

Lorsqu’un seul groupe est concerné, il siége en formation restreinte aux bureaux de
section. Le bureau mentionné au 2éme, 4éme et Séme alinéa de Particle 24 est le bureau
du groupe.

Lorsque deux groupes sont concernés, ils si¢gent en formation commune regroupant les
bureaux de section de ces groupes. Le bureau mentionné au 2éme ct Séme alinéa de
Particle 45 est constitué de la réunion des bureaux des deux groupes.

Article 46

e Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 28
« Modifié¢ par le décret n® 2013- du 2013

Les concours par établissement mentionnés au 1° de l'article 42 sont organisés selon les
modalités suivantes :

1° Des concours sont ouverts aux candidats titulaires, & la date de cldture des inscriptions,
d'une habilitation a diriger des recherches. Le doctorat d'Etat est admis en équivalence de
I'habilitation & diriger des recherches. Les titulaires de dipldmes universitaires, qualifications
et titres de niveau équivalent peuvent étre dispensés de la possession de I'habilitation 4 diriger
des recherches par le Conseil national des universités ou, dans les disciplines
pharmaceutiques, par le Conscil national des universités pour les disciplines médicales,
odontologiques et pharmaceutiques, siégeant en application des dispositions de T'arlicle 45.
Les candidats exercant une fonction d'enseignant-chercheur, d'un niveau équivalent a celui de
Femploi & pourvoir, dans un établissement d'enseignement supérieur d'un Etat autre que la
France, titulaires de diplomes universitaires, qualifications et titres de niveau équivalent
peuvent étre dispensés de la possession de I'habilitation a diriger des recherches par le-eensett
seientifique le conseil académigue ou, dans les établissements non dotés d’un conseil
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académique, le conseil scientifique ou Porgane en tenant licu de I'établissement dans les
conditions prévues a l'article 43.

22 Dans la limite du neuviéme des emplois mis aux concours dans ['ensemble des disciplines,
des concours sont réservés aux maitres de conférences remplissant les conditions définies au
1% de l'article 44, qui ont accompli, au ler janvier de l'année du concours, cing années de
service dans l'enseignement supérieur ou ont été chargés, depuis au moins quatre ans au ler
janvier de l'année du concours, dune mission de coopération culturelle, scientifique et
technigue en application de la loi n® 72-889 du 13 willet 1972, In outre, les intéressés doivent
soit étre affectés dans un établissement d'enseignement supérieur autre que celui ol est ouvert
Temploi, soit avoir accompli en qualité de maitre de conférences ou de maftre-assisiant une
mobilit€ au moins égale 4 deux ans dans les conditions prévues au troisiéme alinéa de 'article
39

3° Dans Ia limite du neuviéme des emplois mis aux concours dans 'ensemble des disciplines,
des concours sont réservés aux maitres de conférences titulaires, a la date de cldture des
inscriptions, de T'habilitation & diriger des recherches. Le doctorat d'Etat est admis en
¢quivalence de I'habilitation a diriger des recherches.

Les titulaires de dipldmes universitaires, qualifications et fitres de niveau équivalent peuvent
Etre dispensés de fa possession de I'habilitation a diriger des recherches par le Conseil national
des universités ou, dans les disciplines pharmaccutiques, par le Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques ct pharmaceutiques. Ces deux
instances siégent en application des dispositions de I'article 49-3 du présent décret,

Les candidats doivent en outre avoir accompli, au ler janvier de I'année du concours, dix
annces de service dans un établissement d'enseignement supérieur d'un Etat membre de la
Communauté européenne, d'un Ftat partie & Faccord sur I'Espace économique européen ou
dans un autre établissement d'enseignement supérieur au tifre d'une mission de coopération
culturelle, scientifique et technique en application de la loi n® 72-639 du 13 juillet 1972
relative 4 la situation du personnel civil de coopération culturelle, scientifique et technique
aupres d'Ltats étrangers, ou dans un établissement public & caractére scientifique et
technologique, dont ¢ing années en qualité de maitre de conférences titulaire ou stagiaire.

4¢ Dans la limite des deux neuviémes des emplois mis aux concours dans l'ensemble des
disciplines, des concours sont réservés :

a) Aux candidats comptant, au ler janvier de 'année du concours, au moins six ans d'activité
professionnelle effective dans les neuf ans qui précédent. Ne sont pas prises en compte les
activités d'enseignant, les activités de chercheur dans les ¢tablissements publics a caractére
scientifique et technologique, ou les activités mentionnées au 111 de 'article 25 delaloidu 13
Juillet 1983 susvisée ou a l'article 2 du déeret du 2 mai 2007 susmentionné.

b) Aux enseignants associés a temps plein en fonction au ler janvier de I'année du concours
ou ayant cessé d'exercer leurs fonctions depuis moins d'un an, a cette méme date ;

¢) Aux maitres de conférences membres de I'Institut universitaire de France
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d) A des directeurs de recherche, pour des nominations comme professeur des universités de
premiére classe, qui pnt remplissent-une-des-conditions-suivantes

—aveir-6té mis-a-dispesiien-dian-ctablissement-dlenseignement-supérieur-pendant-au-Moins
dewcans-au-ler janvier- de-Fannde-du-coneours

—aveit-cffectué pendant au moins deux ans au ler janvier de l'année du concours un service
d'enscignement dans un établissement d'enseignement supérieur selon-des-modalités-définies

par-le-ministre-chargé-de-Fenseignement-supérieur.

En application des dispositions de T'article 1.. 952-6 du code de I'éducation, les concours
prévus au présent article peuvent étre ouverts soit pour des nominations comme professeur de
Ire classe, soit pour des nominations comme professeur de classe exceptionneile aux
candidats ne possédant pas la qualité de fonctionnaire.

Les candidats nommés a l'issue des concours prévus au 2° du présent article peuvent étre
maintenus, dans 'ntérét du service, en mission de coopération pour une période de deux ans
au plus.

Les proportions mentionnées au présent article sont calculées au niveau national.

Article 46-1

o Modifié par Décret n1°2008-308 du 2 avril 2008 - art, 33
» Modifié par fe décret n° 2013- du 2013
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I - Dans la limite d’un nombre d’emplois fixé par arrété du ministre chargé de
Penseignement supéricur, des cencours sont réservés aux maitres de conférences et
enseignants-chercheurs assimilés ayant achevé depuis moins de cing ans, au ler janvier
de ’année du concours, un mandat de président d’université.

La liste des candidats retenus est arrétée par le ministre chargé de Penseignement
supérieur sur proposition d’un jury. Le jury se prononce au vu de Pensemble des
activités du candidat.

Le jury est composé de membres nommés par le ministre chargé de I’enscignement
supérieur parmi les professeurs des universités et les enseignants-chercheurs assimilés
dont la moiti¢ parmi les membres élus du Conseil national des universités de rang égal a
celui de Pemploi postulé ou parmi les membres élus des sections du groupe des
disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques, de rang égal a celui de I’emploi postulé.
Les membres du jury élisent en leur sein, au scrutin uninominal majoritaire a deux
tours, le président du jury qui a voix prépondérante en cas de partage égal des voix.

La composition et les modalités de fonctionnement du jury sont fixées par arrété du
ministre chargé de ’enseignement supérieur.

Il ~ Dans la limite d’un nombre d’emplois fixé par arrété du ministre chargé de
Penseignement supérieur, des concours sonf réservés aux maitres de conférences et
enseignants-chercheurs assimilés particuliérement impliqués dans des fonctions qui
concernent la  valorisation, le transfert, I’innovation pédagogique, le pilotage
pédagogique ou scientifique, le développement des ressources numériques, les
partenariats internationaux, Ia diffusion culturelle, scientifique et technique.

La liste des candidats retenus est arrétée par le ministre chargé de Penseignement
supéricur sur proposition d’un jury. Le jury se prononce au va de Pensemble des
activités du candidat mentionnées a Palinéa préeédent et aprés avoir pris connaissance
de Pavis motivé du conseil académique ou de Porgane compétent pour exercer les
attributions mentionnées au 1V de Particle 1..712-6-1, siégeant en formation restreinte
aux professcurs des universités et personnels assimilés d’an rang au moins ¢égal a celai
postulé par Pintéressé. »

Les troisi¢me et quatriéme alinéas du I sont applicables 2 ce jury.
Article 47

«  Modifié par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 20

La procédure, les conditions de recevabilité aux concours de recrutement prévus a l'article 42
et le nombre maximum d'emplois sont fixés par arrété du ministre chargé de l'enseignement
supérieur.

Ces concours de recrutement sont ouverts par les établissements.

Les caractéristiques et la localisation des emplois 4 pourvoir font F'objet d'une publication par
voie électronique dans des conditions fixées par arrété.
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Article 48
o Modifié par Déeret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - ar. 3 JORY 6 décembie 1997
o Modifié par le décret n® 2{)13— du 2(}}3

Dans-les disciplines-juridiques;—politiques—économiques—et-de-gestion, -les-professeurs—des
universités-sont-recruiés—par-la-voie-de-conconrsnationam—dagrégation—et-par-CoNeours
mg&w&eﬂaﬁphmeﬁﬂ%&weﬁﬂeﬂ% du-3%-et-du4S-deFartiele46-Pans-ces-diseiphinesie
nembre-des-emplois-offerts 32 de-Yartiele-46-ne-peut-exedder-e-tiers-des-emplois
efferts-an-premierconcours-organisé-en-applieation-de-Fartiele-49-2%

Dans les disciplines juridigues, politiques, économiques ef de gestion, les professeurs des
universités sont recrutés par la voie du concours national d’agrégation de
I’enseignement supérieur et par des concours organisés en application des dispositions
du 1°, du 3° et du 4° de Particle 46.

Bong=—ces~diseiplines—le—pombre—des—empleis—otiorti—ausi—conesurs—orsanists—en
apphieation-du-tS-de-lnpticle46-ctan-concovs-national-daprégation-de-Fenseignement
supéricur-organisé-en—application-dedlartieledS-dope-peut-Sire-inféricur--ln-moitit-da
nembre-de-emplolsmis-aw-conesurs-dans-ces-disciphness

Article 49

o Modifié par Décret n°2008-333 du 10 aviil 2008 - art. 11

Sans préjudice des dispositions de 'article 48, qui s'appliquent pour la premiére affectation
des personnels recrutés par concours national d'agrégation de l'enscignement supérieur, le
recrutement par concours des professeurs des universités s'effectue au sein de chaque
établissement en application des articles 9, 9-1 et 9-2.

Article 49-1 (abrogé)

o Modifié par Décret n°97-1121 du 4 décembre 997 - art, S JORE 6 décembre 1997
e Abrogé par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 106

Article 49-2

»  Modifié par Décret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 19 JORF 19 mai 2001
»  Modifié par le décret n°® 2013- du 2013

Dans les disciplines juridigues, politiques, économiques ¢t de gestion, deux—concours

nationawedagréeation-sent-organisés le concours national d’agrégation de 'enseignement

supérieur est organisé¢ pour chaque discipline :

12 Le-premier-concours Ce concours est ouvert aux candidats titulaires a la date de cloture
des inscriptions du doctorat ou de l'habilitation & diriger des recherches. Les titulaires de
dipldmes universitaires, qualifications et titres de niveau équivalent peuvent étre dispensés du
doctorat par décision du jury mentionné au présent article. Ces dispenses sont accordées pour
lannée et le concours au titre desquels la candidature est présentée ; le doctorat d'Etat, le
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parmi les personnalités frangaises ou étrangéres du secteur public ou du secteur privé connues
pour leurs compétences ou leurs travaux dans des domaines iiés a la discipline considérée.

Nui-ne-pewt éire nommé président-de-tun- ées—deu%reeﬁeeﬁ%—dﬂgtegaic}eﬁ%a%-leﬁ—de%
session-préeédentes—président-detautre-eoneours: Nul ne peut élre membre d'un des jurys
prévus au présent article et exercer, la méme annce, les fonctions de membre du Conseil

national des universités ou du Comité national de la recherche scientifique.

Les candidats déclarés regus, nommés dans le corps des professeurs des universités, sont
affectés a un établissement, compte tenu, dans fa mesure ou les besoins du service le
permettent, de leur rang de classement au concours et y sont instaliés.

Sans préjudice des dispositions de l'article 42, les candidats de nationalité étrangére peuvent
étre autorisés & participer, & titre étranger, aux épreuves du premier concours d'agrégation sans
que leur admission confeére aux intéressés le droit a l'attribution de fonctions dans un
établissement d'enseignement supérieur ef de recherche {rancais.

Article 49-3

o Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avri} 2008 - art. 12
e Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Les concours prévus au 3° de l'article 46 se déroulent conformément aux dispositions des
articles 9, 9-1 et 9-2. Toutefois, les candidats a ces concours sont dispensés de l'inscription
préalable sur la liste de qualification prévue au premier alinéa de l'article 9-2.

La section compétente du Conseil national des universités ou la section compétente du groupe
des disciplines pharmaceutiqgues du Conseil national des universités pour les disciplines
médicales, odontologiques et pharmaceutiques prend connaissance de la liste de classement
établic par I'établissement ef examine chaecune-des les candidatures qui lui sont proposées.
Aprés avoir entendu deux rapporteurs désignés par son bureau pour chaque candidature, elle
émet un avis sur chacune d'elles. Lorsqu’un concours est ouvert dans plusieurs sections, le
candidat choisit la section qui examine sa candidature.

Lorsque, dans l'ordre de la liste de classement proposée par l'établissement, un candidat
recevant un avis défavorable de la section compétente du Conseil national des universités ou
de la section compéiente du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques est mieux
classé quun candidat recevant un avis favorable de celle-ci, la section établit un rapport
motive.

Dans l'ordre de la liste de classement proposée par I'établissement, le candidat le micux classé
qui a regu un avis favorable de la section compétente du Conseil national des universités ou
de la section compétente du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des
universités pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques est nomme.
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Article 49-4 (abrogé)

¢ Modifié par Décret n°97-1121 du 4 décembre 1997 - art. 5 JORFE 6 décembre 1997
«  Abrogé par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 30

Chapitre IT : Nomination et mutation.
Article 30

o Modifié par Décret n®2009-460 du 23 avril 2009 - art. 31

Les professeurs des universités sont nommeés par décret du Président de la République.
Hs sont classés dans le corps par areété du président ou du directeur de I'établissement.
Article 51

*  Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - arl, 32
o Modifié par le décret n°® 2013- du 2013

Les mutations des professeurs des universiiés sont prononcces par arrété du président ou du
directeur de ['établissement d'accueil aprés application de la procédure prévue aux articles 9-1
et 9-2.

Le président ou le directeur de Pétablissement peut réserver un nembre d’emplois de
professeurs des universités A pourvoir exclusivement par la voie de la mutation.

La condition de durée de service prévue au dernier alinéa de V'article 33 est applicable aux
demandes de mutations présentées par les professeurs des universités.

Article 51-1

o Créé par Déeret n1°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 13

Les changements de discipline des professeurs des universités a l'iméricur d'un établissement
s'effectuent conformément a la procédure fixée & l'article 34.

Chapitre III : Avancement.
Article 52

*  Modifi¢ par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORFE 19 juillet 1987
*  Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art. 1 JORF 22 janvier 1992

Les dispositions de I'article 35 de 1a loi du 11 janvier 1984 susvisée ne sont pas applicables
aux professeurs des universités.
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Article 53

o Modifié par Décret 87-355 1987-07-17 art. 1 JORE 19 juillet 1987
o Modifié par Décret 92-71 1992-01-16 art. 1 JORF 22 janvier 1992

I'avancement des professeurs des universités comprend lavancement d'échelon et
l'avancement de classe. I ne donne pas licu & 'établissement de tableaux d'avancement.

Article 54 (abrogg)
e Modifié par Décyet 87-555 1987-07-17 art, 1 JORE 19 juillet 1987

e Abrogé par Décret 89-708 1989-09-28 art, 22 YORF 30 septembye 1989 en vigueur le
ler octobre 1989

Article 55

o Modifié par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 33

L'avancement d'échelon dans la Tére et la 2¢éme classe du corps des professeurs des
universités a lieu a l'ancienneté. Il est prononcé par arrété du président ou du directeur de
I'établissement & 'ancienneté. L'ancienneté requise pour accéder aux divers échelons de ces
deux classes est fixée ainsi qu'il suit :

CLASSES  ANCIENNETE ~ REQUISE
(et avancementipour  faccés a  I'échelon
;d'echclon) lsupéricur) :
‘Du 5o au 3C Sncion Ban e

Du Terau2e échelon 3 an |
2éme classc i

'Du 50 au 60 échelon B 3 ans 6111015 o
Du 4e au 5¢ échelon 1 an - - B
Du 3e au 4e échelon “1 an .
Du 2e au 36 echelon‘ "'1 an 1

i

"])u 101 au 2(3 echeion _' " 1 an:

Les professeurs des universités qui ont exercé, pendant une durée d'au moins trois ans, un
mandat de président ou de directeur d'établissement public d'enseignement supéricur
hénéficient, sur leur demande, d'une bonification d'ancienneté d'une durée égale a 60 % de la
durée effective d'un seul mandat. Cette bonification cst prise en compte pour i'avancement
d'échelon. Elie ne peut étre accordée & un professeur des universités qu'une seule fois.

Une bonification d'ancienneté d'un an prise en compte pour l'avancement d'échelon est
accordée, sur leur demande, aux professeurs des universités qui ont accompli en cette qualité
une mobilité au moins égale & deux ans ou a un an si la mobilité est effectuée dans un
organisme d'enseignement supérieur ou de recherche d'un Etat de la Communauté¢ européenne
ou d'un Etat partie a I'accord sur I'lispace économique européen autre que la France. Cette
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bonification ne peut étre accordée aux professeurs des universités qui ont déja bénéficié d'unc
bonification d'ancienneté au titre de la mobilité,

Sont seuls considérés conume ayant satisfait a la mobilité les professeurs des universités qui
ont exercé des fonctions d'enseignant-chercheur ou une activité de recherche ou une autre
activit¢ professionnelle & temps plein aprés mutation dans un autre établissement ou bénéficié
d'une mise en congé pour recherches ou conversions thématiques ou d'une mise en position de
détachement, de disponibilité ou de délégation sclon Jes modalités prévues aux b, ¢ et d de
V'article 14 ci-dessus.

les bonifications mentionnées au présent article prennent effet le premier jour du mois
suivant la demande.

N'est pas considérée comme une mobilité au sens du présent article la mutation d'un
Clablissement  d'enseignement supérieur situé hors de I'académic de Paris vers un
ctablissement d'enseignement supérieur situé dans cette académic ou la mutation d'un
¢tablissement situé dans l'académie de Paris vers un autre établissement situé dans cette méme
académie.

Article 56

»  Modifié par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art, 34
» Modifi¢ par le décret n® 2013- du 2013

L'avancement de la 2e classe a la 1re classe des professeurs des universités a lieu au choix. Ii
est prononcé selon les modalités suivantes :

I - L'avancement a lieu, pour moitié, sur proposition de la section compétente du Conseil
national des universités ou, dans les disciplines pharmaceutiques, sur proposition de la section
compétente du groupe des disciplines pharmaceutiques du Conseil national des universiiés
pour les disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques, dans la limite des
promotions offertes par discipline au plan national et pour moitié, sur proposition du conseil
d'administration dans la limite des promotions offertes dans I'établissement, toutes disciplines
confondues. Toutefois, lorsque le nombre des professeurs des universités affectés a un
¢tablissement est inféricur a trente, 'ensemble des avancements es( prononcé sur proposition
de la section compétente du Conseil national des universités ou de la section compétente du
groupe des disciplines phanmaceutiques du Conseil national des universités pour les
disciplines médicales, odontologiques et pharmaceutiques  aprés avis du ecenseil
dradmimistration  conseil académique ou de Iorganc compétent pour exercer les
attributions mentionnées au 1V de Particle L.712-6-1, siégeant en formation restreinte,
de I'établissement.

Cet avancement a lieu sur la base de critéres rendus publics et de I'évaluation de l'ensemble
des activités des enseignants-chercheurs réalisée en application de {'article 7-1.

Le nombre maximum de promotions susceptibles d'étre prononcées au titre du I est notifié aux
établissements chaque année par arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieur.
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1. - Les professeurs des universités qui exercent des fonctions qui ne sont pas principalement
d'enseignement et de recherche dont la liste est fixée par arrété du ministre chargé de
I'enseignement supérieur peuvent demander, chaque année, a bénéficier de la procédure
d'avancement définie ci-aprés.

e conseil-d'administration consceil académique ou Porgane compéient_pour exercer les
attributions mentionnées an 1V de Particle 1..712-6-1, siégeant en formation restreinte,
de chaque établissement rend un avis sur les professeurs des universités qui ont demandé a
bénéficier de cette procédure. Cel avis est transmis a l'instance mentionnée a l'article 40,
siégeant en formation restreinte aux professeurs des universités.

Aprés avoir entendu deux rapporteurs désignés par son bureau mentionné a l'article 40 ci-
dessus pour chaque professeur des universités promouvable, 'instance ¢tablit les propositions
d'avancement qu'elle adresse au président ou directeur de I'établissement.

|'établissement.

I1I. - Les candidatures 2 P'avancement établies au titre du I et du I} pour des
professeurs des universités qui exercent les fonctions de président, ne sont pas
transmises au conseil académique ou A l'organe en tenant lieu et sont directement
adressées au Conseil national des universités ou a F'instance prévue au II du présent
article.

Les présidents et directeurs d'établissements prononcent avant la fin de l'année en cours Jes
promotions attribuées aux professeurs des universités affectés dans leur établissement dans les
conditions prévues au présent article,

Les promotions pronencées sont rendues publiques.

Article 56-1

o Modifié par Déeret n°2009-460 du 23 avril 2009 - ar(, 35

pavPl

Les professeurs des universités de deuxiéme classe promus en premiére classe sont classes
I'échelon comportant un indice de rémunération égal ou, a défaut, immédiatement supérieur
celui qu'ils détenaient dans leur grade d'origine.

pus )

Lorsque l'application des dispositions de larticle 56 n'entraine pas d'augmentation de
traifement, les intéressés conservent l'ancienneté d'échelon qu'ils avaient acquise dans la
limite de l'ancienneté exigée pour une promotion a l'échelon supérieur dans leur nouveau
grade.
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Article 57

*  Modifi¢ par Leéeret n2009-460 du 23 aveil 2000 -

art, 36

Le nombre maximum de professeurs des universités de Ze classe pouvant étre promus chagque
année a la Ire classe est déterming conformément aux dispositions du décret du Ter septembre
2005 susmentionné, Le nombre maximum de professeurs des universités de Ire classe
pouvant étre promus chaque année 4 la classe exceptionnelle egf déterminé de la méme fagon,

Le nombre de professeurs des universités du ler échelon de la classe exceptionnelle pouvant
¢tre promus au 2e échelon de cette classe est déterming chaque année par application a
l'effectif des professeurs des universités réunissant les conditions pour &lre promus d'un taux
11x¢ par arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieur.

Avant sa signature par le ministre chargé de l'enseignement supcrieur, le projet d'arrété
portant fixation du taux de promotion est transmis pour avis conforme au ministre chargé de
la fonction publique et au ministre chargé du budget. Cet avis est réputé acquis en 'absence
d'observation dans un délaj de dix jours ouvrés a compter de la réception de Ia saisine, Cet
arrété est transmis pour publication au Journal officiel de la République francaise accompagné
de I'avis conforme du ministze chargé de la fonction publique et du ministre chargé du budget,

L'avancement de la premiére classe 3 la classe exceptionnelle des professeurs des universités
et 'avancement du premier au deuxiéme échelon de la classe exceptionnelle se fait au choix
parmi les professeurs exercant les responsabilités énumérées 4 l'article 41, notamment dans
les enseignants dy premier cycle.

It est prononcé dans les conditions de procédure prévues & HMarticle 56 ci-dessus, par arrété du
président ou du directeur de I'établissement.

Peuvent seuls étre promus au ler échelon de la clagse exceptionnelle les professeurs de [re
classe qui justifient d'au moing dix-huit mois d'ancienneté dans celle-ci.

Peuvent seuls étre promus au 2e échelon de la classe exceptionnelle les professeurs des
universités justifiant d'au moings dix-huit mois d'ancienneté dans le Ter échelon de cette classe,

Chapitre TV : Eméritat,
Article 58

*  Modifié¢ par Décret n°2009-460 du 23 avril 2009 - art. 37

*  Modifié par le décret n° 2013- du 2013

Les professeurs des universités admis a la retrajte peuvent pour une durée déterminée par
I'établissement recevoir le titre de professeur émérite. Ce titre est délivré par le président ou le
directeur de 'établissement sur proposition du eonseil-seientifique de la commission de Ia
recherche du conseil académique ou, dans les ¢tablissements non dotés d’up conseil
académique, du conseil scientifique ou de Porgane en tenant lieu de I'établissement en
formation restreinte aux personnes qui sont habilitées 4 diriger des travaux de recherche-eu-de

Forgane-en-tenant-liey, |es professeurs émérites peuvent continuer a apporter un concours, a
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litre accessoire el gracieux, aux missions prévucs a larticle 3, et notamment peuvent diriger
des séminaires, des théses et participer & des jurys de these ou d'habilitation.

La liste des distinctions scientifigues mentionnée a l'article L. 952-11 du code de
I’éducation, conférant de plein droit le titre de professeur émérite dés Padmission 2 ia
retraite, est fixée ainsi qu'il suit :

1. Prix Nobel ;

2. Médaille Fields 3

3. Prix Crafoord ;

4, Prix Turing 3

g5, Prix Albert Lasker ;

6. Prix Wolf ;

7. Médaille d'or du CNRS

8. Médailie d'argent du CNRS ;
9, Lauriers de I'INRA ;

10. Grand Prix de 'INSERM ;
i1. Prix Balzan ;

12. Prix Abel ;

13. Les prix scientifiques attribués par I'Institut de France et ses académies ;
14. Japan Prize ;

15. Prix Gairdner ;

16. Prix Claude Leévi-Strauss 3

17. Prix Holberg.
Chapitre V : Détachement de fonctionnaires d'autres corps.
Article 58-1

o Modifié par Décrel 1°2008-333 du 10 aviil 2008 - art. 14

Peuvent étre placés en position de détachement dans le corps des professeurs des universités,
selon les modalités prévues par les articles 9, 9-1 et 9-2, sous réserve qu'ils solent titulaires
dans leur corps ou cadre d'emplois d'origine depuis trois ans au moins :

1° Les fonctionnaires appartenant & un corps assimilé aux professeurs des universités pour la
désignation des membres du Conseil national des universités ;

70 Les fonctionnaires appartepani a un grade ou nommes dans un emploi dont l'indice
terminal est supérieur a l'indice terminal des professeurs des universités de 2e classe ;

3° Les magistrats de V'ordre judiciaire appartenant au ler grade ou placés hors hiérarchie ;
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Article 58-1-1

e Créé par Q.é;c&i_thE_QQ%fiéQ“d_u_.:fii_ez}i;:ﬂ‘?;@_ﬂfi: art, 38

e Modifié par le décret p° 2013- du 2013

Les agents relevant dune administration, d'un organisme ou d'un établissement public dont les
missions sont comparables 4 celles des fonctionnaires mentionngs a larticle 2 de la loi dy 13
Juillet 1983 susvisée d'un Etat membre de la Communauté européenne ou d'un autre Ftat
partie a l'accord sur I'Espace cconomique européen autre que la France, et occupant un emploj
d'un niveau équivalent a celui de professeur des universités, peuvent &tre accueillis en
détachement dans le corps des professeurs des universités.

MBiH@%%@}M%%MWMiin%%ME-Hd%%MMM

Les compétences dévolues & Ia commission d'accueil des ressortissants de I'Union
européenne ou d'un autre Etat partie a I'accord sur I'Espace ¢conomique européen dans
Ia fonction publique, instifuée par le décret du 22 mars 2010 déja mentionné, sont
exercées par le conseil académique ou, dans les établissements non dotés d’un conseil
académique, le conseil scientifique on P'organe en tenant liew, siégeant en formation
restreinte aux professeurs des universités et personnels assimilés d’un rang au moins
égal a celui postulé par Pintéressé,

Le conseil académique ou, dans les établissements non dotés d’un conseil académique, le
conseil scientifigue de I’établissement ou Porganc en tenant lieu, statue et émet un avis
sur fa demande de I'agent dans les conditions prévues par le décret du 22 mars 2010 déja

mentionné, I détermine notamment e grade et I'échelon dans lesquels il est susceptible
d'étre classé,

Le détachement est prononcé par arrété du président ou duy directeur de 'établissement.
Article 58-2

o Créé par Décret 1.°90-894 du ] octobre 1996 - ar, 4 JORF 6 octobre 1990

* Modifié par Décret 1°95-490 du 27 aviil | 995:2@1Fii(_ﬁiiﬁﬁilﬁyziu_.‘)f?_igu.ig_ucyz
le ler janvier 1996
*  Modifié¢ par le décret n° 2013- du 2013

Le détachement s'effectue 3 ¢quivalence de grade et 4 'schelon comportant un indice égal ou,
a défaut, immédiatement supérieur & celui dont J'intéressé bénéficiait dans son Corps ou cadre
d'emplois d'origine. Le fonctionnaire détaché conserve, dans les conditions ef limites fixées au

iéme;-ef @%Mﬁeﬂie—&l-}ﬂeaﬁ‘d@—ljﬁ*{i@_ ~du-déeretdu-26-aviil 1985 susvisé; aux
deuxiéme, troisitme et quatriéme alinéas de I'article 3 du décret n® 2009-462 du 23 avril

?

2009 relatif aux régles de classement des personnes nommées dans les corps
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d'enseignants-chercheurs des établissements publies d'enseignement supérieur et de
recherche relevant du ministre chargé de I'enseignement supérieur, l'ancienneté d'échelon
qu'il avait acquise et, le cas échéant, le bénéfice, a titre personnel, de son indice antérieur.

1e fonctionnaire détaché concourt pour les avancements de grade et d'échelon dans le corps
des professeurs des universités avee l'ensemble des fonctionnaires de ce corps.

Article 58-3

e (réépar Décret n°90-894 du | octobre 1990 - arl. 4 JORIT 6 octobre 1990

Il ne peut étre mis fin avant son (erme 4 un détachement dans le corps des professeurs des
universités qu'a la demande de l'intéressé ou aprés avis favorable des instances mentionnées a
l'article 58-1.

Article 58-4

o Modifié par Décret n°2008-333 du 10 avril 2008 - art. 15
« Modifié¢ par le décret n° 2013- du 2013

~ ~ . ' N
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dans le corps des professeurs des universités peuvent étre intégrés sur leur demande
dans ce corps a l'issue d'an délai d'un an, sous réserve, pour ccux qui n'appartiennent
pas A un corps assimilé aux professcurs des universités ou au corps des directeurs de
recherche régi par le décret du 30 décembre 1983 déja mentionndé, d'étre inscrits sur ia
liste de qualification aux fonctions de professeur des universités. Les agents mentionnés
au premier alinéa de Particle 58-1-1 du présent déeret, détachés dans le corps des
professeurs des universités, sont dispensés de I'inseription sur la liste de qualification
aux fonctions de professeur des universités. L'intégration est prononcée apres avis
favorable du conseil académique ou de Porgane compétent pour exercer les attributions
mentionnées au IV de Particle 1.712-6-1 siégeant en formation restreinte aux
professeurs des universités et personnels assimilés.

Dans les instituts ou écoles faisant partie d'une université au sens de l'article L. 713-9 du code
de l'éducation, lintégration est prononcée sur proposition du directeur de linstitut ou de
I'école, établie aprés consultation du conseil mentionné aux deuxiéme et troisiéme alinéas de
cel article. Cette proposition doit recueillir l'avis favorable du conseil-seientifique—ou—de
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académique ou de 'organe compétent pour exercer les atfributions mentionnees au v
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de Particle 1.712-6-1, siégeant en formation restreinte aux professeurs des universités ef
Personnels assimilés,

Les bénéficiaires du présent article sont nOmmes soit au grade et 4 I'échelon occupés par eux
en position de détachement, SOit, i cette situation leur plus favorable, au grade ou a 'échelon
comportant un indice égal ou, & défaut, immédiatement supérieur a celui qu'ils avaient atteint
dans leur corps ou cadre d'emploi d'origine au moment de leur intégration, Iis conservent
['ancienneté d'échelon quils ont acquise et, le cag échéant, le bénéficiaire, 4 titre personnel, de
I'indice antérieur mentionné a 'article 58-2 ci-dessus. Les services effectifs accomplis dans le
corps d'origine sont assimilés 4 des services accomplis dans le corps d'intégration.

Titre 111 bis : Dispositions relatives aux nominations a l'issue des concours de recrutement,
Article 58-5

*  Créé par DL&Q{QLQQQQ&_1._‘29.2;&7;21&L.%i(2&3&6. Juillet 1992
Le nomination des candidats admis 4 un oy plusicurs concours de recrutement, soit de
professeur des universités, soit de maitre de conférences, est subordonnée 4 leur engagement
expres d'oceuper I'emploi ou 'un deg emplois correspondants,

Pour les candidats admis & plusieurs concours, soit de professeur des untversités, soit de
maitre de conférences, cet en sagement comporie I'expression de veeux d'affectation par ordre
décroissant de préférence. Ceg V@UX restent confidentiels jusqu'a la fin des procédures de
recrutement,

La date limite de réception de ces engagements et voeux est fixd par arrété du ministre chargé
de l'enseignement supéricur. Au-deld de cette date, aucune modification des voeux
d'affectation ou de l'ordre de préférence ne sera regue,
Toutefois, la nomination de candidats admis n'ayant pas satisfait aux obligations prévues aux
frois alinéas précédents peut étre prononcée, dans Fintérét du service, sur les emplois restés
vacants a I'issue des affectations des autres candidats.

Article 58-6

*  Créé par Décret 92.708 1992-07-23 art. 2 JORF 26 juillet 1992

——e S e L =)

Pour I'expression par voie télématique de leyr cngagement et de leurs voeux, fes candidats
regoivent un code d'acces personnet et confidentiel assurant Fauthenticité de Pengagement.

Article 58-7
»  Créépar i)éﬁ%ﬁlf@;?%.lﬁ@:@l:% art. 2 JORI 26 juillet 1992

Lo 2

Les nominations sont faites en fonction duy classement des candidats admis sur chacun des
emplois correspondants et de l'ordre de préférence qu'ils ont fait connaitre.
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Article 58-8

crel 92708 1992-07-23 art. 2 JORI 26 juillet 1992

o

o Créépar D)

l

Un arrété du ministre chargé de I'enseignement supérieus fixe les modalités de mise en oeuvre
du présent titre, qui est applicable & l'ensemble des concours de recrutement de professeur des
aniversités ou de maitre de conférences.

Article 58-9

o Créé par Décret 92-708 1992-07-23 arl. 2 JORE 26 juiliet 1992

6 JORT 30 aviil 1995

«  Modifié par Décret n°95-490 du 27 avril 1995 -art. 1

Les dispositions du présent titre ne sont pas applicables aux recrutements organisés en
application des articles 40.2 et 49-3 du présent decret.

Titre 1V - Dispositions diverses et {ransitoires.
Article 59

. Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. 1 JORY 19 juillet 1987
« Modifié par D_é_gr_—cjﬁ‘)—?()ﬁ__]ﬁﬁ?)—()?)—% arl. 12 JORFE 30 septembre 1989 en vigueur le

Les mailres assistants titulaires nommés en application des décrels n® 60-1027 du 206

septembre 1960 modific, n® 62-114 du 27 janvier 1962 modifié ct les charges de fonctions de
maitres de conférences des disciplines juridiques, politiques, économiques et de gestion, sonl
intégrés, sur leur demande, dans le corps des maitres de conférences. Ils sont reclasses alaZle
classe ou le cas échéant a la lere classe du corps des maitres de conférences, a un échelon
correspondant a Y'indice qu'ils détenaient dans leur ancien corps avec maintien de l'ancienneté
d'échelon acquise dans ce COrps. Les maitres assistants parvenus & ['échelon spécial sont
reclassés au 3e échelon de la 2e classe des maitres de confcrences et conservent & titre
personnel le bénélice de la rémunération afférente 3 l'échelon spécial. Les majtres assistants
qui n'ont pas sollicité leur intégration dans le corps des maitres assistants qui n'ont pas
sollicité leur intégration dans le corps des maitres de conférences sont maintenus dans le corps
des maitres-assistants, qui est mis en extinction. Ils demeurent régis par les dispositions
statutaires en vigueur  la date de publication du présent déerel. Les dispositions des articles
3.5,6,7 et 9 a 20 de ce decret leur sont, en outre, applicables. Les intéressés peuvent, pendant
une période de 6 ans & compler de la publication du présent décret, demander leur intégration
dans le corps des maitres de conférences.

es maitres assistants en cours de stage a la date de publication du présent texte sont
maintenus en qualité de maitres assistants stagiaires jusqu'au terme de leur stage.

Ils peuvent, s'ils sont titularisés, demander leur intégration dans le corps des maitres de
conférences selon les modalités prevues au ler alinéa ci-dessus.

lLes maitres-assistants stagiaires, agrégés de l'enseignement du second degré et qui ne
détiennent pas, a la date de publication du présent décret, 'un des titres prévus a larticle 5-1
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1 déeret n© 00-1027 du 20 septembr 1960 modifié, peuvent €tre titularisés dans le corps des
maitres-assistants correspondant A Jeur discipline sur proposition du conseil scientifique de
Fétablissement, siégeant en formation restreinte, acquise 3 la majorité absolue des membres de
cette formation.

Article 60

*  Modifi¢ par M&:@Eﬂﬁlﬁiﬁml_ﬂﬁ.Z;U_Z:IZ.BJ'_I.-_J_-K)EJ:Q.9 Juillet 1987
*  Modifi¢ par JQ_EEQJQJJEQLJQ‘L%DJ;.w;éﬁ.‘ﬁmﬁiifﬂilﬂiﬂ_mii_@‘ 1992
Les dispositions des articles 40-3, 40-5, 58-2 o 58-4 du présent décret, en tant qu'elles sont
applicables aux fonctionnaires, sont ¢galement applicables aux magistrats de I'ordre Judiciaire.

Article 61

* Modifié par QL&QI.'s;f__MIJEZOJH.rﬁ@ﬁ_._ciu.___ljz__.m.a_iwz.(_)ﬁwl__.;ﬁﬂ:_._.zﬂ_._‘19.1_1i;‘_m..l_‘)m_r.uai_.;’il()ngz
vigueur Ie Ter juin 2001

Par dérogation aux dispositions de Jarticle 2 ci-dessus, les assistants qui ont qualité de
fonctionnaire demeurent régis par les dispositions  statutaires en vigueur & la date de
publication du présent décret. eg dispositions des articles 3,5,6,7,9 3 20,67 et 68 de ce décret
leur sont, en outre applicables.

A tilre transitoire, les assistants qui ont qualit¢ de fonctionnaire, qui justifient du doctorat
d'Etat ou dy doctorat prévy a Larticle 16 de la Joi du 26 janvier 1984 sur I'enseignement
supcrieur, ou du dociorat de 3e cycle ou d'un titre équivalent figurant sur une liste fixée par
arrété du ministre de I'éducation nationale et qui comptent au moins six ans d'ancienneté dans
l'enseignement supérieur au ler octobre de chacune des années considérées, peuvent étre
recrutés selon les modaliids prévues a l'article 29.] ci-dessus en qualité de maitres de
conférences de classe normale, dans la limite des emplois créés a cet effer par les lois de
finances. Un arrété des ministres chargés de la fonction publique, du budget et de 'éducation
nationale fixe chaque année le nombre des emplois ouverts en vue de permetire ces
recrutements de mattres de conférences de clagse normale parmi les assistants,

Article 62
*  Modifié par lléﬁi@l_ll?2.@;2:22&..(1&2_&@@.1‘ 2002 - art, 6 JORF 2 mars 2002

Les assistants de I'enseignement supérieur sont mtégrés dans Je corps des maitres de
conférences, sur leyr demande, aprés inscription sur une liste d'aptitude, dans la limite des
emplois créés a cet effet en loi de finances, Ce nombre peut étre augmenté du nombre des
emplois non pourvas & Ia suite des sessions de concours organisées la méme année en
application de I'article 6] ci-dessus. Les intéressés doivent justifier d'au moins huit années
d'ancienneté dang l'enseignement supéricur au ler janvier de lannée au titre de laquelle est
¢tablie Ja liste d'aptitude.,

La liste daptitude est arrétée par le ministre chargé de l'enseignement supérieur sur

proposition d'une commission nationale. Cette commissiop est composée d'enseignants-
chercheurs nommés par le ministre chargé de Yenseignement supéricur dont la moitié parmi
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les membres ¢élus du Conseil national des universités. Elle comporte un nombre égal de
professeurs des universités ou enseignants-chercheurs assimilés el de maitres de conférences
ou enseignants-chercheurs assimilés titulaires. Elle désigne parmi ses membres, au scrutin
uninominal majoritaire & deux tours, un président. Sa composition et ses modalités de
fonctionnement sont fixées par arrété du ministre chargé de l'enseignement supérieur.

La commission se prononce au vu de lensemble des activités du candidat et aprés avoir pris
connaissance des avis motivés du président ou du directeur de ['établissement d'affectation et
de la section compétente du Consetl national des universités.

Le nombre global des inscriptions sur la liste ne peut étre supcricur & une fois et demie le
nombre des nominations susceptibles d'étre prononcées. La validité de la liste d'aptitude prend
fin au 31 décembre de l'année au titre de laquelle elle est établie.

Article 63

o Modifié par Déeret n°2001-429 du 16 mai 2001 - art. 25 JORF 19 mai 2001

Les dispositions du deuxicme alinéa de larticle 61 ci-dessus sappliquent aux enseignants
Gtulaires relevant du ministére de Véducation nationale, justifiant de Ja possession du doctorat
prévu a Particle 16 de Ja lof du 26 janvier 1984 sur I'enseignement supérieur, du doctorat de

iroisieme cycle ou du diplome de docteur-ingénicur, qui servaient 4 la date d'effet du présent
décret en coopération dans un &tablissement d'enseignement supérieur.

La durée de leurs fonctions en ceite qualité doit &tre au moins égale a guatre ans au ler
octobre de chacune des années considérées.

Article 64

e Créé par Décret n°88-445 du 22 avril 1988 - arl. 3 JORL 27 avril 1988

Pendant une période de deux ans 4 compter du ler juin 1988, les professeurs de Pinstitut
national des langues et civilisations orientales régis par e décrel du_ 8 juin 1914 modifié
portant réorganisation de l'enseignement 4 VEcole nationale des langues orientales vivantes,
en fonctions au ler juin 1988, peuvent stre intégrés en qualité de professcur des universités de
¢ classe dans le corps des professeurs des universités dans la limite des emplois créés a cet
effet.

Les intéressés dojvent justifier du doctorat d'Etat ou de T'habilitation a diriger des recherches
ou de titres ou travaux jugés équivalents par la section compétente du Conseil national des
universités siégeant dans la formation mentionnée a l'alinéa suivant.

Chaque section siege en formation resireinte aux professeurs des universités et personnels
assimilés, a l'exclusion des professeurs de 1'Institut national des langues et civilisations
orientales régis par le décret du 8 juin 1917 susvisé. Les sections transmettent au minisire
chargé de Yenseignement supéricur les propositions quelles formulent dans la limite des
emplois offerts.
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Article 65

° srom2 228 LU L] art |JORFE 19 juillet 1987

*  Modifié par lJ_éQ;@i‘QZ:Z_LMZ;QL:_IQﬂl-ﬁl.JilKl‘.‘QﬁJﬂm.cr 1992
A titre transitoire et pendant une
d'aptitude aux fonctions de maitre-a
remplissant les conditions prévues a

période de cing ans, les candidats inscrits sur Ia liste
ssistant & la date du 15 aoit 1979 sont considérés comme
l'article 22 du présent décret,

Article 66

*  Modifié par Décret 87-555 1987-07-17 art. TJORE 19 juillet 1 987
e Modifié par Décret 92—71}992—()1_7}“6 art. 1 JORFE 22 janvier 1992

A lifre transitoire pendant une période de cing ans, sont considérés comme remplissant les

conditions de fitre prévues 4 Particle 42 du présent déeret les candidats inserits sur Ia liste
d'aptitude aux fonctions de maitres de conférences 4 la date du 15 aolit 1979,

Article 67
A modifié ]

es dispositions suivanies -

*  Modifie Décret 1]°MMJM£QQL

1983 - art. 5 (Ab)
Article 68 |

Lart, 1 JORFE 19 juillet 1987
202 1272-01-16 art, 1 JORF 22 lanvier 1992

Les dispositions de Yarticle 5 du déeret qu 8 avril 1983 dans la rédaction qui fui a été donnée
par Tarticle précédent ef les dispositions des articles 0,7 et 10 de ce méme décret sont
applicables aux assistants titulaires deg disciplines scientifiques et pharmaceutiques,

Article 69

A modifi¢ les dispositions suivantes :

Article 70

A modifié les dispositions Suivantes :

Article 71

A modifié les dispositions suivanies :

Article 72

A modifi¢ les dispositions Suivantes :
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Article 73 .

« Modifié par]

o Modifié par Décret 92-71 1 992-01-16 arl. 1 JORT 22 janvier 1992

le gjigﬁgggﬁlA__]_)_fiﬂfj{&)__;_@ﬁ‘_3____517;1__,_ﬁ;)ﬁgg)_ﬁl_}mv},_9__]9 relatif au statut particulier des professeurs des universités

est abrogé.
Article 74

« Modifié par Déeret 87-3551987-07-17 art, 1 JORI 19 juillel 1987

. Modifié par Décret 92-71 1992-07-16 art, } JORF 22 janviey 1 992
1es dispositions du present décret prendront effet a compter du Ter octobre 1984

Article 75
e Premier ministre, le ministre de I'économie, des finances et du budget, le ministre des
affaires sociales et de ia solidarit¢ nationale, le ministre de I'¢ducation nationale, le secrétaire
d'Ftat auprés du Premicr ministre, chargé de la fonction publique et des réformes
administratives, et le secrétaire d'Etat aupres du ministre de I'économie, des finances et du
budget, chargé du budget, sont chargés, chacun en ce¢ qui le concerne, de l'exécution du
présent décret, qui sera publi¢ au Journal officie! de la Républigue frangaise.
Par le Président de la République : Frangois MITTERRAND
Le Premier ministre, Pietre MAURQY
Le ministre de 'éducation nationale, Alain SAVARY
Le ministre de I'économie, des finances et du budget, Jacques DELORS

Le ministre des affaires sociales et de la solidarité nationale, Pierre BEREGOVOY

Le secrétaire d'Elat auprés du Premier ministre, charge de la fonction publique et des réformes
administratives, Anicet LE PORS

[ e secrétaire d'Etat auprés du ministre de T'économie, des finances et du budget, chargé du
budget, Henri EMMANUELLIL
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Article Annexe
©  Modifié par Décret n°2 Q_OJ.);%%QQ.Li_l.243‘_@&11.'1'1.2.9@2‘;.@1;[_‘59_

LISTE DES ETABLISSEMENTS D'ENSEIGNEMENT  SU PERIEUR DONT LES
ENSEIGNANTS CHERCHEURS APPARTENANT A DES CORPS PROPRES A CES
ETABLISSEMENTS RESTENT SOUMIS AUX STATUTS DE CES CORPS

Bureau des longitudes :

Collége de France ;

Conservatoire nationa] des arts et métiers :

Ecole centrale deg arts et manufactures ;

Ecole des hautes études en sciences sociales ;

Eeole nationale des chartes ;

Ecoles normales supérieures ;

Ezeole pratique des hautes ¢tudes ;

Institut national d'hydrologic et de climatologic :

Institut national des langues et civilisations orientales :

Munséum national d'histoire naturelle ;

Observatoires astronomiques ;

Instituts et Observatoires de physique du globe ;

Ecole francaise d'Extréme-Orient,
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Décret n® 2013- du

modifiant le décret n° 84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires Communes
applicables aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des
universités et du corps des maitres de conférences

CHAPITRE XX
PISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Projet d’article

Le présent décret entre en vigueur {e ler septembre 2014. Toutefois, les dispositions du décret du 6
juin 1984 susvisé, dans teur rédaction antérieure au présent décret continuent de s'appliquer aux
procédures de recrutement et de promotion en cours 3 cette méme date.

Les dispositions du 5° de rarticle 5 et du 2° de P'article 6 du présent décret [égalité femmes-hommes
of articles 9 et 9-1 du décret cansolidé] entrent en vigueur le ler janvier 2015. Toutefols, les
dispositions du décret du 6 juin 1984 susvisé, dans leur rédaction antérieure au présent decret
continuent de s'appliquer aux procédures de recrutement et de promotion en cours 3 cette méme
date.
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